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En fantastisk verksamhet!

Det dr en unik verksamhet som betyder mycket for minga mianniskor. Furuboda har en
virdegrund som star upp f6r mianniskors rittigheter i manga svara stationer och jag far
ofta uppleva en stor glidje och tacksamhet hos de som deltar i verksamheten.

Eftersom vi alltid stodjer grupper dir langsiktigheten och finansieringen brister fran
samhillets sida forlitar vi oss pa att ticka underskott med hjilp av gévor. Det 4r med

stor tacksamhet jag konstaterar ar fran ar, att Furuboda 6verlever tack vare generdsa
medminniskor.

Mitt arbete 4r spinnande och jag ir stolt 6ver fantastiska medarbetare som varje dag gor
stora insatser och 6ver en verksamhet som hela tiden utvecklas med dndrade férutsittningar.

Det dr vanligt att deltagare viljer oss efter att férst ha provat flera andra méjligheter. Furuboda har kompetenta och
engagerade medarbetare med stort hjirta som sitter individen i fokus och inte ger upp i forsta taget.

Idag har Furuboda 600-700 medarbetare. De flesta 4r anstillda i vart dotterbolag Furuboda Assistans som arbetar med
personlig assistans. Allt 6verskott bade i dotterbolaget och i andra delar av verksamheten gar tillbaka till féreningen.

Mycket av min tid ldgger jag pa att forbittra och utveckla Furuboda. Har du fragor och funderingar ir du varmt
vilkommen att héra av dig!
Jenny Anderberg, rektor/verksamhetschef
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Féreningen Furuboda

Verksamhet som
utvecklas och breddas

Furuboda ér s& mycket, en férening som
driver en folkhégskola, och 2022 dven
startat en gymnasieskola, HYB-hem och
gymnasieinternat. Furuboda ér stéindigt
pd vag, nya verksamheter ser dagens
ljus och ibland dven delar som avslutas.
Det &r alltid en spédnnande resa med ett
skepp som kommer lastat med...

Furuboda Yngsjo - nu éven med
gymnasieskola...

Fredrik P Werneskog tilltridde som ny skolledare fér
folkhogskolan och tillika rektor fér gymnasieskolan som
startade i augusti. Kollegialt lirande introducerades, dir
lirarna besoker varandras lektioner, for att stirka dem i
sin yrkesroll och utbyta erfarenheter.

En arbetsgrupp var under maj pa Eslovs folkhégskola
for att lira oss mer av PDV, pagiende dédligt vald. Ett
dmne som tyvirr dr aktuellt i samhillet som ocksa vi pa
Furuboda behover férhalla oss till. Vi har fortfarande ett
arbeta att gbra utifrdn att sikra anliggningen i Yngsjo
och har anpassningar vi behover gora.

Vara korta kurser under sommarmanaderna kunde under
2022 dntligen starta som tankt. Det var manga som kom
och kurserna mycket efterlingtade!

I augusti startade Furuboda gymnasieskola, Naturbruks-
program med inriktning djur och tridgard. Detta

forsta ar var det 14 elever som hilsades vilkomna.
Mycket arbete hade foregétts, med olika tillstind och att
rekrytera personal.

Folkbildningsradet besokte oss i oktober, och vi fick
mojlighet att diskutera de utmaningar vi ser med
finansiering och med systemet med deltagarveckor.

Sommarkurserna i Yngsjé har varit i full gang.

Fakta Folkhogskolan 2022

Folkhégskolans Ianga & korta kurser

Antal deltagarveckor Vdrterminen Hoéstterminen
® Allm#nna kurser 2358 1744
® Sirskilda kurser 2 441 1972
® Korta kurser 115 353
Antal deltagare

Totalt antal 339 632
Min/kvinnor 166/173 295/337
Med funktionsnedsittning 184 407
Utlandsfédda 64 71

Allménna kurser: Sex olika inriktningar férdelat
pa de tre verksamhetsorterna: Yngsjo, Malmo,
Kristianstad.

Sirskilda kurser: Anvindare som experter (avslutad
VT 2022), Folkis, en kurs om livsfrigor (med start

HT 2022, pé distans, under 1 ar). Assistentkursen,
Hundkursen, Musiklinjen, Musikproduktion,
Musikverkstan, PVI, samt Vard och Omsorg. Kurserna
dr lokaliserade till Yngsjo, Malmo och Kristianstad,
nigra av kurserna genomfors helt eller delvis som
distansundervisning.

Korta kurser: Sommaren 2022 genomférdes 8 kurser
i egen regi. 2 st Sound & Action, 4 st Solveckor samt en
Sommarvecka och en Skapandekurs. Det deltog ca 255
deltagare och ungefir lika ménga assistenter. Bland de
samverkanskurser som genomfordes under aret fanns:
Grunden, Epilepsiforeningen, Verdandi, EDS samt
Afasiforeningen.

Ovrig deltagarverksamhet

Antal deltagare Totalt  Andel Andel
mén  kvinnor
® SMF - Studiemotiverande
folkhégskolekurs (Kr, Ma*) 90 50 % 50 %
® Etableringskurs (Ma*) 26 58 % 42 %

® Svenska fran dag ett (Kr*) 23 26 % 74 %

® Yrkesutbildning

Vard och omsorg, VT (Kr*) 26 42 % 58 %
® SFI - Svenska for

invandrare (Kr, Ma*) 327 40 % 60 %
e KROM Rusta och Matcha

(Kr, Ma*) 278 53 % 47 %
e Sida vid sida (Kr, Ma*) 109%* 59 % 38%
e MOVES (Ma) 12 67 % 33%
® TIA - Tidiga insatser

for asylsskande (Kr*) 50 40 % 60 %
® Se Framtiden (Ma¥) 46%* 89 % 9%

* Kr = Kristianstad, Ma = Malmé, Yn = Yngsjo.
** Annat kon; 3 % Sida vid Sida, 2 % Se Framtiden.
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Foreningen Furuboda 2022

Foreningen Furuboda bildades 1960 och ir en ideell,
idéburen férening som drivs utan vinstintresse.
Verksamheten har sin grund i en kristen helhetssyn
pa mianniskan. Det innebir att varje mianniska ar
unik; att alla har lika virde och omfattas av samma
minskliga rittigheter, ansvar och mojligheter.

Detta forhallningssitt, som ocksa bekriftas i

FN:s konvention om rittigheter for personer med
funktionsnedsittning, ska genomsyra all verksamhet.

Medlemmar 2022: 2 632 medlemmar
Gavor och testamenten: 11 837 591 kronor

Féreningshdndelser under 2022

® Valborgsfirande med vartal av rektor Fredrik P
Werneskog.

® Digitalt darsmote med musikinslag fran deltagare
och glimtar fran verksamheten. Utdelning av Ella
& Ernst Skoogs stipendium till Fanny Ambj6rnsson.

e Tva digitala brasaftnar i sociala medier.
® Fyra brasaftnar med underhéllning.

® Tva sommarkvillar med konserter.

I slutet av oktober var det en utbildningsdag inom Skines
folkhogskolor diar Furuboda anordnade verksamhet inom
kollegialt lirande och pedagogisk ledare i rektorsrollen.
Ovriga folkhogskolor i Skine anordnade verksamhet
utifréan tilldelat imne och personalen besokte valfri skola.

...HVB och gymnasieinternat

Nytt f6r 2022 var det nyoppnade HVB hemmet, samt
internatboendet for gymnasieeleverna. Totalt under
hosten bodde det tre ungdomar pa HVB och fem
ungdomar pa internatet varav tre hade insatser enligt
SoL och LSS. En helt ny personalgrupp tog form och Ulf
Havening var forestandare for verksamheten som lades
under St6d och Boende. Eftersom verksamheten var helt
ny for aret fanns det manga problem pé vigen som vi
inte helt kunde férutse, men rutiner och struktur borjade
komma pa plats vid slutet av dret.

Att dka till rostlokaler och résta, en del i demokrati-
projektet Ett sprék - en rost.

Furuboda Malmé - nya projekt och kurser

Vid Furubodas avdelning i Malmo har 2022 varit ett
ar med méinga omstillningar. Flera av de projekt som
pagatt de senaste dren har avslutats och en del nya
aktiviteter har tillkommit. Bland annat startades den
nya folkhogskolekursen Folkis. Det ir en distanskurs
dir deltagare fran olika platser i Sverige deltar digitalt
i samlingar kring existentiella fragor, samhillsanalys,
sjalvkinnedom mm. Svenska for invandrare vixte
under éret. Fler nya ldrare anstilldes och kom in i
arbetsgemenskapen.

Det blev ocksa byte av ledarskap, da Oliver Boij som lett
verksamheten sedan 2016 gick vidare till annat arbete och
eftertriddes av Patrik Ljungh, som tidigare arbetat med
projektverksamhet och utvecklingsfragor.

Under aret pagick det spinnande projektet Ett sprak

- en rost, som genomfordes pa Furubodas alla tre
enheter. Projektet lyfte demokratifragor med malet att
stodja individer att gora sin rost hord pa ett tydligare
sitt i Sveriges olika demokratiska forum. En del av
projektet handlade om att skapa ett 6kat ordférrad inom
demokratiomradet f6r Alternativ kommunikation.

Kristianstad - manga olika kurser

I de sprakforberedande verksamheterna TIA och
Svenska fran dag 1 hade vi 18 respektive 29 deltagare
och i Etableringskursen har vi haft 22 deltagare. Pa SFI
har undervisningen fortsatt #ven om antalet studenter
har minskat nagot under verksamhetséret.

29 deltagare gick vir Studiemotiverande kurs och av
dem fortsatte fyra deltagare att studera pa Allmén Kurs
(AK). AK 6kade sin volym under hsten och gick fran 20
till 30 deltagare. Under aret har tva personer gatt klart
grundskolan och tre har tagit studenten.

24 deltagare gick ut Vard- och omsorgsutbildningen,
sommaren 2022. Samma host vilkomnades 28 nya
deltagare att ge sig i kast med den populira utbildningen.

ESF-projektet Sida vid Sida (SVS) hade under 4ret 35
deltagare. SVS riktade sig till ungdomar mellan 19-29 ar
som befinner sig langt fran arbetsmarknaden, med syftet
att minska det glappet samt stimulera den psykiska och
sociala hilsan hos deltagarna.

Rusta och Matcha 6kade under éret, bade vad giller
antal inskrivna deltagare och antal deltagare som vi
hjilper ut i arbete och studier. Under 2022 fick ca 50
personer hjilp och st6d med att hitta ett nytt jobb eller
pabérija studier.

2022 vixte vi ur vara lokaler och fick mojlighet att hyra
ytterligare utrymmen i anslutning till befintliga. Under

hosten konkretiserades idéerna kring att starta upp en
Second Hand i delar av det nya. @

Text: Patrik Ljungh, Fredrik P Werneskog,
Kristina Lunderup samt Nina Andersson
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Folkhégskola och gymnasieskola
Yngsjé

Bade folkhégskola och
gymnasieskola i Yngsjo!

Vid héstterminen startade Furuboda
gymnasieskola, en gymnasieskola med
inriktning Naturbruk.

Aret borjade med att Fredrik P Werneskog tilltridde
som ny skolledare for folkhogskolan och tillika rektor
for den nystartade gymnasieskolan. Kollegialt lirande
introducerades for personalgruppen lirare. Uppgiften
var att gora lektionsbesok lirare emellan for att pa sd vis
starta en pedagogisk dialog kolleger emellan.

Deltagarradets aktiviteter tog fart pd allvar under aret.
Rédet bestar av deltagare fran folkhdgskolan och elever
fran gymnasieskolan efter den startade i augusti. Aktuella
diskussioner genomfordes bl.a. i friga om elbesparingar.
Energigruppen hade ocksa ett kontinuerligt arbete for att
kunna méta det vi sg av 6kande kostnader pa energi.

Manga ansékningar till folkhégskolan

[ bérjan pd mars genomforde folkhdgskolan ett vilbesokt
Oppet hus. Vi hade stort intresse for vara langa kurser
med Hir-och-nu-samtal och Prova-pa-dagar. Manga
sokte sedan till folkhogskolan.

Pa friluftsdagen 4 maj hade vi samarbete med
orienterings klubben PAN Kristianstad med "Hitta ut”
som 4r anpassad orientering. Det blev en bra friluftsdag
med glada deltagare, rorelse och fint vider.

I maj fick vi besdk av de politiska partierna i Kristianstad.
Det blev samtal och debatt dir deltagarna kunde stilla
fragor infor valet. Mycket intressant och givande dag.

Uppstart for gymnasieskolan

Furuboda gymnasieskola sdg dagens ljus 16 augusti 2022.
Infor starten var det mycket arbete med tillstand samt
rekrytering av personal. 14 elever hilsades vilkomna pa
uppropsdagen till Naturbruksprogram med inriktning
djur och tridgard. Nagra dagar senare hilsades deltagarna
pa folkhdgskolan vilkomna infor hostterminen.

I slutet av hostterminen fick vi besok av Pa Modou Badjie,
hiphopstjirna. Det var en dag med musik och rorelse och
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Furuboda Yngsjé 2022

102 anstillda (ca 68 % kvinnor och 32 % min).
Pedagoger, kursledare, assistenter, kurator,
sjukgymnast, logoped, arbetsterapeuter, bad-
miistare, fritidsledare, IT-personal, servicepersonal,
ambassadorer, administrativ personal, chefer.

® (Ca 340 kursdeltagare sammanlagt i de langa och
korta kurserna.

® Ca 130 samtidiga deltagare pa plats i verksamheten
under terminerna.

Furuboda langa folkhégskolekurser

e Allmin kurs Behorighet: For behorighet att soka
vidare till hogre studier.

® Allmin kurs Framtid: Inriktning att méta
framtiden, efter avslutad utbildning pa Furuboda.

® Allmin kurs Omvirld: Fokus pa sjilvstindighet
och sjialvbestimmande i livet och vardagen.

® Assistentkursen: En ettarig assistentutbildning
med béde teoretiska som praktiska moment och
praktikperioder. Utbildningen erbjuds pa plats och
som distanskurs.

® Baskursen: Riktar sig sdrskilt till personer som har
en kognitiv/intellektuell funktionsnedsittning och
som gitt sirskola. Inriktning pa ckad
sjalvstindighet.

® Hundkursen: Minniska och hund utvecklas
tillsammans. Du far en grund i hundkunskap och
att trina med hund. Du sitter ditt personliga mal
med vad du vill uppna.

® Musiklinjen: Utvecklar deltagaren individuellt, pa
det egna instrumentet och i samspel med andra.

® Musikproduktion: Distanskurs pa halvtid
for grundlidggande och vidare kunskaper inom
musikproduktion.

® Musikverkstan: Mojligheter att i egen takt
utforska mojligheter att uttrycka sig musikaliskt
och spela musik tillsammans i grupp.

e Pa vig igen: For deltagare med férvirvad
hjirnskada att bygga en ny grund att sta pa.

Furuboda gymnasieskola

e Naturbruksprogram med inriktning djur
och tridgard: Eleverna kan studera pa det
nationella naturbruksprogrammet, introduktions-
programmet (programinriktat val IMV) eller
yrkesintroduktion (IMY), beroende pé resultatet
fran elevernas tidigare skolging i grundskolan.
Samtliga studievarianter ges med inriktningarna
djur eller tridgard.

som handlade om demokrati och delaktighet - en mycket
uppskattad dag. @

Text: Fredrik P Werneskog
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Folkhégskolan Malmo

Héndelserikt ar!

D& har ytterligare ett hdndelserikt &r pd
Furuboda i Malmé forflutit. Pedagoger,
handledare, studie- och yrkesvégledare
mfl har tillsammans med alla véra
deltagare i olika verksamheter noétts
och blétts fér att nd nya madl och skaffa
lGrdom och erfarenhet.

Det var en hirlig kinsla att ater ha undervisning pa plats
igen, efter pandemin. Allmin kurs, en for grund och

en for gymnasiebehorighet har haft globala mélen for
hallbar utveckling som tema.

SFI fortsitter att vixa och har i dagsliget deltagare som ir
fordelade pa dagtid, flex, distans och kvill. Efter en hard
arbetsvecka rundar vi av med ett mysigt Sprakcafé pa
fredagen dir vi diskuterar olika littsamma dmnen.

En gammal goding i vart utbud 4r SMF som med sitt
studiemotiverande arbete hjilper deltagare vidare i livet.

Aven Rusta & Matcha har varit iging nagra ar och har
fatt ménga deltagare ut pa arbetsmarknaden, finansieras
av Arbetsformedlingen.

Demokratiprojektet Ett sprak - en rost, finansierat av
MUCEF, har varit i ging sedan juni 2022, avslutas januari
2023. Alla fyra Furuboda-enheterna har varit involverade
i projektet och jobbat aktivt med demokrati. Se mer sid 8.

Virt arvfondsprojekt Se Framtiden fortsitter att stotta
personer med erfarenhet av migration och ge dem stod
till anstidllning. Branscher som vard och omsorg och
olika grenar inom byggsektorn har fatt fina tillskott i sin
personalstyrka av vara Se Framtiden deltagare.

En nykomling i vart kursutbud 4r Folkis som géir

pa distans med fokus pé dialog och reflektion kring
existentiella fragor. Folkis dr vildigt uppskattad och vi
har upplevt ett stort intresse for kursen.

Det idr ocksa projekt som avslutats under dret. En av dessa
var Sida vid Sida som efter tva lirorika och intensiva ar
knét ihop sicken. Aven vér populira Secondhandbutik
tog ner skylten, till manga stamkunders besvikelse.

Vi hade fyra grupper med MOVES deltagare som fick
forlade sin praktik i Orebro, dir vara samarbetspartners
Activa stod for virdskapet. Vara ungdomar blev vil
omhindertagna och hade en lirorik praktiperiod.
Anvindare som experter var ett terminprojekt som
gick pa distans forsta halvan av 2022. Deltagare fick
utforska och lira sig mer om de otillgingligheter som
finns pa webben och appar och vilka krav vi kan ha pa
tillganglighet till den digitala virlden.

#respACT var ett utbildningsprojekt inom Erasmus+
mot nitmobbning. Projektet tog oss i projektgruppen till

6

Stuttgart, Stockholm, Ostra Grevie och Lund.

Vi ser fram emot ett nytt lirorikt och stimulerande ar
med spinnande utmaningar pa Furuboda folkhogskola

Malmé. @
Text: Karin Berg

Furuboda Malmo 2022

® 27 anstillda (ca 60 % kvinnor och 40 % méin).
Pedagoger, handledare, coacher, studie- och
yrkesvigledare, teamledare, chef.

® (Ca 550 deltagare sammanlagt i olika projekt och
kurser under aret.

® (Ca 280 samtidiga deltagare i verksamheten.

Projekt och kursverksamheter

® Allmin kurs, Allméan kurs Grund och Folkis:
Grund- och gymnasiebehorighet med SFI-profil.
Kurs i existentiella livsfragor.

® Anvindare som experter: Utvecklingsprojekt
med pilotkurs pa distans om tillginglig webb i
samarbete med Funka, [A AP, Malmo, Goteborg,
Molndal och Mjélby finansierat av Vinnova.

e Ettsprak - en rost: Demokratiprojekt for att
bidra till 6kad delaktighet i samhillet.

® MOVES: Praktik utomlands (pd annan ort i
Sverige 2020 pé grund av pandemin) fér unga
som varken arbetar eller studerar. Delprojekt inom
nationellt samarbete finansierat av ESF.

® #respACT: Utbildningsprojekt inom Erasmus+ mot
nitmobbning tillsammans med tyska Internationale
Bund och italienska Enaip Veneto Impresa Sociale.

® Se Framtiden: Stod till anstéllning for personer
med erfarenhet av migration, med sirskilt fokus
pa Gymnasielagen.

e SFI (Svenska for invandrare): Studie vig 2 och 3
— Pa plats-, Distans- och Flexkurser.

® Sida vid Sida: ESF-projekt for att ge st6d till
arbete eller studier f6r deltagare i utanférskap,
med funktionsvariation eller psykisk ohilsa.

® SMEF: Studiemotiverande folkh6gskolekurser for
arbetssokande som vill prova att studera eller
behover en sirskilt anpassad stédinsats.

® Rusta & Matcha: Insatser finansierade av
Arbetsformedlingen fér att matcha deltagare
ut i arbete.

® Users as Experts: Projekt inom Erasmus+ med
Funka, Synthesis (Cypern) och DIAS (Tyskland),
inriktat pa att ta fram databas och metodst6d f6r
att tillvarata anvindarexpertis hos personer med
funktionsvariation.

® Volontirresor: Mojlighet f6r unga att volontir-
arbeta i Europa eller inom Sverige.
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Folkhégskolan Kristianstad
Livsberdattelser!

| skrivandet av en verksamhetsberdattelse,
vill jag pdminna om att Furuboda
Folkhégskola arbetar med humaniora -
med medmdnsklig, social och kulturell
utveckling; och vi gér det bland annat
via redskapen sprdk, utbildning och
vagledning pd en mdngd olika vis.
Bakom varje siffra finns dynamiska
livsberattelser vérda att lyssna till!

I de sprakfoérberedande verksamheterna TIA och
Svenska fran dag 1 hade vi 18 respektive 29 deltagare
och i Etableringskursen har vi haft 22 deltagare. P4 SFI
har undervisningen fortsatt iven om antalet studenter
har minskat nagot under verksamhetsaret. Ungefir 80
personer deltog i SFI-verksamheten och examinerade
studenter pa SFI under 2022 var 17 st.

29 deltagare gick var Studiemotiverande kurs (SMF) och
av dem fortsatte fyra deltagare att studera pid Allmén
Kurs (AK). AK 6kade sin volym under hésten och gick
fran 20 till 30 deltagare. Under aret har tvd personer gatt
klart grundskolan och tre har tagit studenten.

Sommaren 2022 avslutades tva ars studier pa Vard-

och omsorgsutbildningen, fér 24 deltagare som
examinerades som underskoterskor. Av dessa gick

19 vidare till arbete, fyra valde att studera vidare pa
Folkhogskola eller Hogskola och en deltagare blev
forildraledig. Samma host vilkomnades 28 nya deltagare
att ge sig i kast med den populira utbildningen.

ESF-projektet Sida vid Sida (SVS) hade under éret 35
deltagare. SVS riktade sig till ungdomar mellan 19-29 ar
som befinner sig lingt fran arbetsmarknaden, med syftet
att minska det glappet samt stimulera den psykiska och
sociala hilsan hos deltagarna. Via projektet Moves fick
sju ungdomar fran var verksamhet mgjlighet att géra
praktik i Orebro med omnejd.

Rusta och Matcha dkade under éret, bade vad giller
antal inskrivna deltagare och antal deltagare som vi
hjilper ut i arbete och studier, vilket 4r en positiv
utveckling. Under 2022 fick ca 50 personer hjilp och
stod med att hitta ett nytt jobb eller pabdrja studier.

Vi har fatt flera deltagare via Simrishamns kontoret

och skapat virdefulla kontakter med andra aktorer,
Arbetsformedlingen och Simrishamns kommun. Mot
slutet av 2022 ansékte vi (och har nu blivit beviljade) det
nya efterfoljaren till KROM, som heter KROM2.

2022 vixte vi ur vara lokaler och fick mojlighet att

hyra ytterligare utrymmen i anslutning till befintliga.
Under hosten konkretiserades idéerna kring att starta
upp en Second Hand i delar av det nya. Anstilld
personal tillsammans med praktikanter och ideella
krafter paborjade det digra arbetet att gora verksamheten

startklar. @
Text: Martin Tengblad

Furuboda Kristianstad 2022

e 21 anstillda (57% kvinnor och 43% min).
Pedagoger, arbetsterapeuter, socionomer, teologer,
jobbcoacher med flera.

® Ca 300 deltagare i de olika projekten och kurserna.

e Ca 150 samtidiga deltagare i verksamheten.
Projekt och kursverksamheter

® Allmin kurs: Folkhogskolekurs pa bade
grundliggande och gymnasieniva.

e Etableringskurs: Studier i svenska spriket samt
arbetsforberedande insatser for deltagare som
omfattas av etableringsuppdraget.

® KROM (Rusta och matcha): Coachningsuppdrag
via arbetsformedlingen for att i ut deltagare i
studier eller arbete.

® MOVES: ESF-projekt som syftar till praktikutbyte
mellan linder och orter f6r unga, som varken
arbetar eller studerar.

® Mottagande: Mottagande av deltagare fran andra
lander eller orter som kommer till oss och vill géra
praktik nagonstans i och omkring Kristianstad.

® SME: Studiemotiverande folkh6gskolekurser
pé tre manader.

® SFI (Svenska for invandrare): Alla studievigar
och kurser.

e SIDA VID SIDA: ESF-projekt med inriktning att
hjilpa deltagare med funktionsvariation eller
psykisk ohilsa att komma i studier eller arbete.
Att bli mer delaktig i samhillet.

e Svenska fran dag 1: Introduktionskurs i svenska
for nyanlinda asylsékande.

e TIA (Tidiga insatser for nyanlinda): Projekt
via linsstyrelsen som innefattar en grundkurs
i svenska for asylsokande.

® Yrkesutbildning Vard och omsorg: Tvéirig
underskoterskeutbildning.
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Furuboda Funktionsrdtt

Funktionsratt - réatt till tillganglighet

och funktion

Aret borjade med att dntligen ha bemanning pa
sjukgymnastiken, di véra tva nya sjukgymnaster

Maria och Jonatan borjade. Varen flot pa i ett hogt
tempo med ménga deltagare, projekt och spontana
tillstdllningar. I mars vilkomnade Furuboda

ukrainska flyktingar med funktionsnedsittningar, och
behandlingspersonalen fick fullt upp att laga och ersitta
trasiga hjilpmedel och férmedla sjukvardskontakter. I
maj anordnades en temadag med tillginglig orientering
(precisionsorientering) tillsammans med Hitta ut och
PAN Kristianstad. Virterminen avslutades med ett
panelsamtal i Almedalen tillsammans med Funktionsritt
Sverige, LTH och Chalmers.

Nya Blissymboler framtagna

Hostterminen borjade med att vi fick vilkomna var

nya kurator Eleonor, som under férsta terminen

dven arbetade i gymnasiekursen. I oktober holl vi
manga utbildningsdagar om bland annat férvirvad
hjirnskada och anhdrigvard. Vi inledde ocksa den

stora utbildningssatsningen i Osby kommunen med

fem heldagsutbildningar 6ver tva terminer. [ november
besokte personal tillsammans med kollegor fran Malmo

Deltagare pd Blisshuset i Luled hjdlper Furuboda

att ta fram nya symboler fér att kunna samtala om
demokrati. Fréin Furuboda medverkade logopederna
Hdkan och Elin.

s el A i W]

véra projektvinner i Jordanien. I december akte
logopederna till Luled f6r att tillsammans med Blisshuset
ta fram nya Bliss-symboler for att kunna diskutera
demokrati och rittigheter.

Text och foto: Elin Vinblad

Projekt och satsningar under 2022:

MISK: ett projekt tillsammans med Eldorado

och Certec/LTH for att skapa nya férutsittningar
for personer med omfattande kognitiva, kommu-
nikativa och fysiska funktionsnedsittningar

att uttrycka sig musikaliskt och att kommunicera
genom musik.

MSB - Projektet Fran passiv mottagare till
aktiv resurs handlar om att anpassa samhillets
krisinformation sé att den passar alla. Genom
projektet knyts starka band mellan Furuboda,
akademin och en statlig myndighet. Projektet har
dven anstillt logoped Elin som industridoktorand
knuten till Chalmers, med fokus p4 allas tillging
till viktig samhillsinformation.

Jordanien - i november besokte personal fran
Yngsjo och Malmé véra projektpartners i Amman
for att tillsammans komma pa hur vi kan arbeta
for att stirka gruppen personer med funktions-
nedsittningar — bade i Sverige och Jordanien.

Ett sprak - En rost, ett demokratiprojekt, har varit
igang pa alla vara tre orter, och man har varit
involverade och jobbat med sina olika deltagare
kring temat demokrati. Projektet 4r finansierat

av MUCF, Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhillesfragor. I projektet har man sam-
arbetat med Blisshuset, utvecklat nya Bliss-
symboler inom temat demokrati. Huvudfokus var
att kunna forena ROST med SPRAK och det har
blivit tydligt att det finns behov for flera alternativa
kommunikationsmojligheter samt begrepp.

Utbildningsserie for Osby kommun: under

2022 vann Furuboda Funktionsritt en upphandling
inom utbildningsforvaltningen i Osby kommun.
Under fem heldagar 2022 och 2023 utbildar var
personal alla elevassistenter och resurspersoner i
Osby kommun pa omrédet delaktighet anpass-
ningar vid funktionsnedsittning.
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Personer fran hela Sverige lingtar
efter att Liira sig nya saker i Furuboda

Insamling och kommunikation

Lagen dr ratt - men bedémningen
ar inte rattvis

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022 Féreningen Furuboda

Kajsa kimpade
fibr plats pa

Furuboda har synts val i media under 2022.
Har néagra artiklar och debattartiklar.

Ditt stod gor skillnad!

Under 2022 har vi med hjélp av férenade
krafter och medmadnsklighet arbetat

for att 6ka insamlingen édnnu mer én
tidigare &r och nd ut till @nnu fler med
Furubodas viktiga budskap. Ett stort och
varmt TACK till ALLA som bidragit!

Det ir viktigt med gavor och bidrag till Furuboda.

Det dr resurser Furuboda behover for att fortsitta var
verksambhet, for att kunna ge Furubodas deltagare en ljus
framtid. Da det statliga stodet brister 4r detta otroligt
viktigt och bra. Vi glids 6ver att ménga vill finnas med
och engagera sig genom att vara medlem och givare!

Furubodas manadsgivare kan ses som en avgorande del i
att insamlingarna till Furuboda vixer. Under aret har vi
ringt manadsgivarna for att tacka for deras gavor samt
fragat om de vill h6ja sina ménadsbelopp. Vi har ocksa
ringt andra givare for att informera och fragat om de
onskar bli manadsgivare.

Under béde varen och hosten genomférdes dven
dorrknackningskampanjer med syfte att virva nya
manadsgivare, vilket gav bra resultat. Engagemanget har
varit enormt och fantastiskt. Sammantaget kan allt detta
sdgas ha gett mycket bra resultat.

Resurser som verkligen behévs

Under 2022 gjordes tva utskick med insamlingsbrev. Det
forsta skickades till vira givare och medlemmar i juli och
det andra brevet skickades ut infor jul. Det sker ocksé

ett betydande gavogivande i samband med utskicken av
var tidning Furuboda.Nu, som kommer ut fyra ganger
per ar. Dessutom upprepade vi i samband med julnumret
foregaende ars lyckade satsning pa en julkampanj med
symboliska gavor som slog rekord i insamling. Vi har
skickat ut stiftskollektansokan till alla 13 stiften i Svenska

kyrkan i Sverige. Vi har haft ett bra insamlingsar och 4r
tacksamma §ver generositeten.

Vi har 4ven tagit emot ett virdefullt bidrag fran

Carl Jonssons stiftelse som har stor betydelse for var
verksamhet och vara deltagare. Tacksamheten for
generositeten frin bade enskilda och organisationer ir
stor och vi fortsitter intensivt med insamlingsarbetet f6r
att skapa mojligheter for framtiden, eftersom behoven ir
stora for att kunna fortsitta med all den verksamhet vi
bedriver.

Kvalitetsstampel

Foreningen Furuboda ér fortsatt medlem i Giva Sverige.
Medlemskapet innebér att Furuboda forbinder sig till
att folja Giva Sveriges kvalitetskod, ett verktyg for intern
kontroll och styrning f6r organisationer som samlar in
gavor och fungerar som ett stod i vart kvalitetsarbete
samt for att bedriva etisk insamling. Furuboda ar ocksé
godkind organisation som givare kan skanka gavor till
och fé skattereduktion hos via Skatteverket.

Paverkan och opinionsbildning

Furuboda har arbetat vidare med att synas bade i sociala
medier och traditionella medier. Aktiviteten pa vara
Instagram- och Facebooksidor har 6kat, dir vi dven
annonserar och marknadsfor for att sprida information
om vira kurser. Furuboda har horts i radio och media
regelbundet.

Arbetet med att skapa opinion for ett bittre samhille for
personer med funktionsnedsittning dr viktigt. Darfor
har arbetet med att skapa debatt och opinion kring
funktionsrittsfragor, att skapa opinion sjilva och med
andra aktorer och nitverk varit ett prioriterat omrade
som lett till ett antal olika publicerade debattartiklar i
media. @

Text: Monica Deger
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Furuboda Assistans

Furuboda Assistans goes E3Y0

"Jag ville inte ha dem har! Jag ville
vara sjalvstandig, klara mig sjdlv,
kunna sjdlv.. men det kunde jag inte.”

Linnéa Wittboldt, snart 28 ar, bor i egen ligenhet utanfor
Helsingborg tillsammans med sin hund Birk. Linnéa har
varit kund hos Furuboda Assistans sedan 2006 och 4r nu
dven en av deras Youtuber.

Det var den 7 juli 2022 som Linnéas forsta Youtube klipp
publicerades pa Furuboda Assistans kanal. Ett inligg dir
hon pratar om ett ganska tungt 4mne — hur hon kinde de
forsta aren med personlig assistans.

Jag ville klara mig sjélv!

- For mig var det en sjilvklarhet att detta skulle vara mitt
forsta inlédgg, sdger Linnéa. Efter gymnasiet flyttade jag
till min forsta egna ligenhet. Nagot som jag sig vildigt
mycket fram emot men som férindrades ganska snabbt.

Fran att ha stodinsatser pa gymnasiet till att nu hela tiden
ha assistans runt omkring mig i min ligenhet, fick mig
att kinna att jag tog ett steg tillbaka istillet for ett steg
fram. Jag ville klara mig sjilv! Jag ville inte ha dem dér!

Jag kidnde en sddan oerhérd ovilja mot att 6verhuvud-
taget behova ha personlig assistans och for mig blev
assistenterna en stindig pdminnelse om hur lite jag
kunde gora sjilv. Jag fick kidnslan av att ge upp fér om
assistenterna 4nda var dir kunde de lika girna gora det
istdllet for jag. Jag kinde mig mer handikappad 4n f6rut.

YouTube - ett fint sétt att na ut

Nir jag pratade med andra, som hade personlig assistans,
om hur jag kidnde fanns det ingen annan som kinde

som jag. "Alla andra” var bara sé positiva. Att personlig
assistans gav dem frihet och att det gjorde att de blev mer
sjilvstindiga. Jag kinde precis tvirtom.

Vid denna period av mitt liv kinde jag mig vildigt ensam
for jag fann ingen annan som kinde som jag. Dérfor var
det viktigt for mig att ta upp detta dmne i mitt férsta
YouTube klipp, for det MASTE finnas nigon annan

som har kint/kénner s hir. Jag har bara inte triffat den
personen dn.

Nu kénner jag mig mer sjdélvstéandig

Med mitt inldgg vill jag formedla att det 4r okej att kéinna
som du gor. En kinsla kan inte vara felaktig. Att du inte
4r ensam i hur du tinker/kinner utan det finns andra
som kinner/har kint som du och att det finns hjilp att fa.

For min del var det forst efter hirt arbete med mig

sjalv genom KBT, Kognitiv beteendeterapi, som jag s
smaningom tinkte pa ett annat sitt. Idag kdnner jag mig
mer sjilvstindig och jag accepterar samt trivs med mina
personliga assistenter.

Dela med mig av tips och inspiration

Ni som foljer Furuboda Assistans YouTube kanal kan
se Linneas 6vriga klipp dir d4ven hennes hund Birk
medverkar. Dir delar hon med sig om virdefulla
erfarenheter och ger tips pa hur man bl.a. 16ser de
utmaningar som ett hundigande innebir nir man har
svart att halla i koppel och kor permobil.

-Jag vill hjdlpa och st6tta andra genom att dela med mig
av mina erfarenheter, berittar Linnéa. Nir jag kopte
min hund Birk fick jag t.ex. testa mig fram med olika
hundkoppel och det blev bra mycket dyrare 4n vad det
hade beh6vt bli om jag hade vetat vad jag vet idag.

Med mina YouTube klipp vill jag dela med mig sa att
andra kan f3 tips, inspiration och samtidigt kunna halla
nere pé eventuella kostnader. Ge dem ett forsprang som
jag inte sjidlv hade.

Tva eminenta YouTubers - snart fler!

I dagsliget har Furuboda Assistans tva eminenta
YouTubers - Linnéa och Simon - och férhoppningsvis
kommer ni snart att fa se fler kunder beritta om sina
tankar, idéer, dventyr, resor eller vilken Netflix-serie som
faktiskt 4r bist! @

Text och foto: Helena Jangtun Rosendal,
Furuboda Assistans

Félj Linnéa Wittboldt och Simon Gustafsson med
deras filmer pd& Furuboda Assistans YouTube-kanal!



Furuboda Assistans YouTubers Simon Gustafsson och Linnea Wittboldt med hunden Birk. Fotot taget vid
Furuboda Assistans sommarfest 2022 dér Zara Kronvall Sigfridsson & Emil Sigfridsson deltog.

Furuboda Assistans 2022

e Antal anstillda totalt: 628

Vi vill uppmérksamma
® Medelantal anstillda dr 279, kvinnor 187, min 92. va ra ku nder och deras

e Antal utférda assistanstimmar: 535 089

(6kning med 5,3 % sedan féregiende &r) el‘fCI ren hetel‘, tips

* Intikterna ligger pa 171 milj kr jimfort med 160 milj samt idéer
kr foregdende ar. y

Vdlkomna att folja oss pa
var YOUTUBE-kanal!

‘T;K Furuboda Assistans

. - YouTube

-
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Kvalitetsarbetet pd Furuboda under 2022

Kvalitet, jamstdlldhet och hallbarhet

Under 2022 har Furubodas kvalitets-
arbete utvecklats och speciellt fokus har
varit kring tema jamstaélldhet.

Furubodas effektmal inom kvalitetsarbetet for aret har
varit att inkludera och integrera vart kvalitets- och
jamstdlldhetsarbete i den 16pande verksamheten och
kunna utvirdera vilka resultat och effekter vi ser att

vi har astadkommit med vart indamalsarbete under
aret. Vi arbetar pa flera olika plan for att uppna véra
kort- och langsiktiga mal som bidrar till verksamhetens
maéluppfyllelse.

Ett Idngsiktigt arbete kring effektmal

Virt arbete dr langsiktigt och effekten av arbetet visar sig
ofta forst flera ar framat i tiden och kan vara en foljd av
flera olika aktiviteter. Kontinuerligt gér vi omfattande
utvirderingar, rapporteringar och lirandeseminarier fér
alla vdra projekt och kurser.

For Furuboda har jimstilldhet handlat om att skapa
forutsittningar for att alla manniskor ska ha samma
mojligheter, resurser och rittigheter oavsett kon,
etnicitet, religion eller sexuell liggning. Ett jaimstillt
samhille 4r mer inkluderande och rittvist, vilket skapar
okad trygghet och stabilitet.

Sdkerstdlla héga krav pa kvalitet

Kvalitetsarbetet har syftat till att sikerstilla att
Furubodas processer uppfyller hoga krav pé kvalitet och
att dessa krav uppritthills 6ver tid. Det har handlat om
att sikerstilla att var verksamhet 4r palitlig och effektiv.
Kvalitetsarbete 4r viktigt for att skapa fortroende hos
Furubodas deltagare, intressenter och samhillet i stort.
For att sikerstilla en héllbar verksamhet &ver tid.

Kvalitets- och jamstdlldhetsarbete

I vart jimstilldhetsarbete har det varit viktigt att ha ett
systematiskt arbetssitt for att identifiera och motverka
ojimlikheter. Detta har inneburit att ta ett helhetsgrepp
6ver verksamheten och se till att alla delar arbetar for att
frimja bittre kvalitet. Det har handlat om att pabdrja ett
arbete for att utforma en jamstilldhetspolicy, utbildning
och fortbildning av personal f6r att 6ka kunskapen och
medvetenheten kring bla normkritik och fértryckande
strukturer. Genomfbra jamstilldhetsanalyser

och arbeta med rekrytering, I6ner utbildning och
bildningsmdjligheter for att sdkerstilla jamstilldhet

i praktiken, arbeta med Sveriges referensram for
kvalifikationer (SeQF), lirandemél, uppféljningsarbete,
samt formulera och formalisera arbetet.

For att uppnd en verklig jamstélldhet krivs det ocksa
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att man arbetar med flera olika omréden samtidigt,

vilket Furubodas arbete har haft som mal att géra.
Kvalitetsarbete och jimstilldhetsarbete dr starkt kopplade
eftersom en mer jamstilld och inkluderande organisation
eller samhille ocksa 4r mer kvalitativt.

Motverka diskriminering och ojémlikhet

Att arbeta for jamstilldhet 4r ocksa viktigt for att
motverka diskriminering och ojimlikhet. Vi strivar efter
mangfald i formandet av grupper. Genom relationell
méngfaldspedagogik, tita individuella mentorssamtal
och transparanta lirarsamtal vakar vi 6ver fragor

som jamstilldhet och uppmirksammar risker for
sarbehandling. Den begrinsade gruppstorleken och
nirheten till deltagarna skapar en lyhérdhet och
kinslighet for studiemiljon. Systematiskt dterkommande
samtal och workshops kring méngfald och olikheter ir
ocksd en viktig del i jamstélldhetsarbetet. Utvirderingar
gors lopande.

Kollegialt Iarande, motiverande samtal

Furuboda ir en folkhogskola som arbetar med relationellt
lirande och hog lirartithet. En viktig del av skolans
verksamhet ir kvalitetsarbetet, som syftar till att utveckla
och forbittra alla delar av verksamheten for att méta
deltagarnas behov och 6nskemal pa bista sitt. Nedan
foljer en 6versikt 6ver hur kvalitetsarbetet pa Furuboda
ser ut och hur det har utvecklats under de senaste aren.

En viktig férindring i kvalitetsarbetet pa Furuboda fran
2021 till 2022 har varit att verktyget kollegialt larande har
blivit en mer naturlig del av det pedagogiska arbetssittet.
Detta innebdr att analys av det egna och andras arbete

ska ses som ett 6ppet pedagogiskt arbetsklimat dir det 4r
kutym att dela goda exempel, kolleger emellan.

Vidare har arbetet med MI (motiverande samtal)

och aktivt lyssnande arbetats med under en lingre
tidsperiod, vilket har haft en positiv effekt for samtliga
personalgrupper i ett perspektiv om att mé&ta och
bemé&ta medminniskor. Ledtiderna for deltagarnas
paverkansarbete har ocksa forkortats.

Deltagarna méjlighet att pdverka

De positiva konsekvenserna av forindringarna i
kvalitetsarbetet 4r ménga. En viktig aspekt ir att
Furuboda bedriver relationellt lirande med hog
larartithet och tillginglighet, som bygger pa stor tillit
till deltagare genom att rusta dem for aktivt deltagande i
samhiillets friheter och rittigheter.

En annan positiv konsekvens ir att det pedagogiska
arbetsklimatet har blivit mer 6ppet och diskussions-
baserat, med storre mojligheter att dela erfarenheter
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Furuboda arbetar utifrdn de Globala malen for Fo ren I ngen
hdllbar utveckling. Det ér speciellt de viktiga malen
God hdalsa och vélbefinnande, God utbildning foér Fu ru bOda 2022

alla, Jdmstdalldhet och Minskad ojdmlikhet som
Furuboda fokuserar pd i sin verksamhet.

Intdkter 2022, 97 231 tkr
och goda exempel. Deltagarna har ocksa fitt storre

mojligheter att paverka sin studietid pa Furuboda, vilket
har bidragit till 6kad delaktighet och motivation.

Deltagarradet viktig = Bidrag

Furuboda arbetar aktivt med jimstilldhet i kvalitets-
arbetet. Detta innebir bland annat att skolan erbjuder
individuella anpassningar s langt det dr mojligt, utifran

® Projektintikter

u Forsdljning

. ) + Loneanslag
deltagares behov och 6nskemal med modeller, material, _
verktyg och metoder for att kunna fordjupa sina ® Cvrigt
kunskaper. = Givor

Deltagarenkiter genomfors regelbundet for att utvirdera
kvaliteten i alla delar av deltagares kontaktytor, och
deltagarradet agerar som en katalysator for att alla
deltagare ska ha stora méjligheter att paverka sin studietid
pa Furuboda.

kostnader 2022, 98.499 tkr

Regelbundna utvérderingar

Furuboda arbetar aktivt for att skapa en inkluderande
och jamstilld milj6 for alla deltagare och anstillda.
For att sikerstilla jimstilldheten i kvalitetsarbetet pa
Furuboda genomférs regelbundna utvirderingar och
analyser av verksamheten utifran ett genusperspektiv.
Detta gors for att identifiera och atgirda eventuella
brister eller obalanser i verksamheten.

= Personalkostnader
= Owriga rérelsekostnader
® Fastighetskostnader

Avskrivningar, rantor

Furuboda arbetar ocksé for att 6ka medvetenheten om
jamstilldhetsfragor bland bade deltagare och personal.
Detta gors genom olika aktiviteter och utbildningar Flerdrséversikt, tkr
som syftar till att skapa forstéelse for jimstilldhet och

inkludering samt att motverka diskriminering och s

fordomar. —_—
100 OO

Jamstdlld och inkluderande miljoé

Sammanfattningsvis kan sigas att Furuboda arbetar R

aktivt och medvetet for att skapa en jaimstilld och sl

inkluderande milj6 dir alla deltagare och anstillda ges

likvirdiga mojligheter och forutsittningar att utvecklas -

och lira sig. Genom att kontinuerligt utvirdera och

analysera verksamheten kan Furuboda sikerstilla att T

jamstilldheten integreras pé alla nivéer i verksamheten,

att kontinuerliga forbattringar, justeringar och o

anpassningar leder till en tillfredstillande maluppfyllelse
och att alla deltagare och anstillda ges en rést och ® Verksamhetens intikter
mojlighet att paverka och delta aktivt i verksamheten.

m Verksamhetens kastnader

Text: Monica Deger pxkl. avskrivningar
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ARSREDOVISNING 2022 Féreningen Furuboda « Org.nr 838200-5281

Styrelsen fér Féreningen Furuboda avger féljande arsredovisning och
koncernredovisning for rékenskapsdret 2022.

Arsredovisningen ér uppréttad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sdrskilt
anges, redovisas alla belopp i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser

foregdende dr.

Forvaltningsberdttelse

Verksamhetens éindamal

Foreningen Furuboda Ahus ir en ideell forening som bildades 1959.

Foreningens vision:

Sjilvstindiga och ansvarstagande minniskor med full delaktighet i ett Sppet och tillgingligt samhille.

I stadgarna anges foreningens virdegrund och dndamal:

Foreningen ska bedriva sin verksamhet utifrin en kristen helhetssyn pd minniskan och utgé fran alla

minniskors lika virde och rittigheter.

Foreningen skall arbeta for att méta minniskors behov av folkbildning samt personlig, social och kulturell

utveckling.

Foreningen skall medverka till att den enskilda minniskans kompetens och erfarenheter tillvaratas och

kommer samhillet tillgodo.

Foreningen bedriver dirfor folkhdgskola och annan utbildningsverksamhet samt forskning och utvecklings-
verksamhet med kunskapsspridning inom nimnda omraden. Féreningen bedriver dven opinionsbildning i

funktionshinderpolitiska frigor och vill vara ett féredome avseende tillginglighet och demokrati.

Férvaltning och organisation

Furubodas beslutande organ utgors av arsmétet och
styrelsen. I slutet av 2022 hade Féreningen Furuboda
2 632 medlemmar.

Samtliga medlemmar har rostritt vid arsmoétet.
Arsmatet behandlar styrelsens och revisorernas
berittelse, beslutar om ansvarsfrihet och utser
styrelsens ordférande och ledaméter, revisorer
samt faststiller foreningens stadgar. Arsmaotet 2022
genomfordes digitalt med god uppslutning.

Styrelsen har under aret utgjorts av ordférande Bert
Runesson och nio ledaméter; Per-Inge Andersson (vice
ordférande), Charlotta Hedstrém, Ulf Havening, Mats
Horned, Susanne Nébbelin , Kerstin Olofsson, Matilda
Andin, Therese Nilsson och Marianne Sandberg.

Styrelsen har haft fem protokollférda sammantriden,
fyra ordinarie och ett extra mote. Styrelsen faststiller
budget, organisations- och verksamhetsplaner,
beslutar i strategiska och principiella fragor samt
foljer och kontrollerar att verksamheten genomfors
enligt lagar och forordningar. Vid arets utgdng fanns
en organisation for genomforande av verksamheten
med 150 anstillda i Féreningen och 628 anstillda i
dotterbolaget Furuboda Assistans AB.

Verksamhet

Verksamhetsaret 2022 har bjudit pé bade frustration,
gliddje och sorg. Utvecklingen har fortgatt och uppstart
av nya verksamheter. Furubodas huvudsakliga
verksamhet 4r utbildning och coachning med syfte att
minska utanforskap och bidra till sysselsittning och
delaktighet.

Utbildningsinsatser har genomférts i Malms,
Kristianstad och Yngsjo med manga olika utbildningar
och stodinsatser for personer i olika typer av
utanforskap. Dessutom har organisationen tvd sma
utposter for att nd ut med arbetsstodjande insatser.
Dessa dr i Simrishamn och stadsdelen Nisby i
Kristianstad. I den del av verksamheten som ir
folkhogskolekurser, allmin och sirskild kurs, har
skolan genomfért 8 983 (8 830) deltagarveckor varav

3 682 (3 211) var fér deltagare med funktions-
nedsittning. Antal deltagarveckor med allmin kurs har
uppgatt till 4 102 (4 274) vilket motsvarar nistan

46 % av det totala antalet genomf6rda deltagar-
veckorna. Under aret har vi métt 971 deltagare i denna
verksamhet.

Vid Malmé- och Kristianstadenheterna har vi haft
KROM (Kundval rusta och matcha) for 278 (261)
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deltagare, Studiemotiverande folkhdgskola (SMF) for
90 (167) deltagare, Etableringskurs for nyanlinda fér 26
(21) deltagare och svenska for invandrare (SFI) for 327
(275) deltagare.

I Kristianstad har vi dessutom haft tidiga insatser for
asylsdkande (TTA) for 50 (65) deltagare och Svenska
frin dag ett for 23 (29) deltagare.

ESF-projekten Sida vid Sida rullade pa under aret.
Tillsammans med projektet MOVES syftar de bada
att stddja unga i sysselsittning och har bedrivits bade
i Malmd och Kristianstad med sammanlagt 122 (115)
deltagare.

Arvsfondprojektet Nelms metod i samarbete med
simklubben Poseidon har avslutats. Poseidon har
bidragit med utbildning av stédpersoner som sedan
hjilper till med trining av deltagare i vatten. Metoden
kommer stanna pa Furuboda dven framat.

(inom parentes anges fjoldrets virde)

Viktiga héndelser
i verksamheten

Aret borjade med en instilld nyérskurs, eftersom
pandemin tagit fart igen i slutet pa forra aret. Glidjande
nog lugnade pandemin sig och de som blev sjuka blev
mindre sjuka 4n innan vaccinet. I februari slipptes alla
restriktioner. Vi slutade med krisgruppsmote varje
vecka.

Allt hade nog blivit normalt om inte Ryssland angripit
Ukraina.

Konsekvenserna av kriget har varit ménga. I bérjan
av mars kom tva flyktingfamiljer med barn med
funktionsnedsittning som tillfilligt bodde hos
Furuboda i Yngsjo. Vi 6ppnade 4ven var simhall

en dag i veckan for flyktingar och deltog i olika
insamlingsaktioner.

Ovriga konsekvenser som paverkat Furuboda har bland
annat varit skenade priser pa mat och byggmaterial,
gavorna fran privatpersoner till Furuboda har stagnerat
och energipriserna natt nya hojder.

Renovering av receptionen och kontor i
huvudbyggnaden i Yngsjo slutférdes under juni.
Skolkansliet flyttade till huvudbyggnaden vilket har
okat tillgingligheten for deltagare att né personalen
som arbetar med skoladministrationen.

De hojda matpriserna har gjort att ett stort fokus har
lagts pa att hela tiden hitta ravaror till bra priser.

Som ett led i FN:s globala hallbarhetsmal med att
halvera matsvinnet till ar 2030 satte vi i slutet av aret
igdng med att engagera deltagare och gister/personal
att hjilpa oss minska matsvinnet i restaurangen. P
samma sitt har ménga engagerat sig i att minska
elforbrukningen.
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Furuboda gymnasieskola

I juni kom beslutet fran Skolinspektionen att vi

fick starta Furuboda gymnasieskola. Tillstandet

fran Skolinspektionen innebar att vi kunde starta
gymnasieutbildning i augusti med Nationellt
Naturbruksprogram med inriktning Djur och Tridgéard
samt IM programmen IMV (programinriktat val) och
IMY (yrkesintroduktion).

Skolinspektionen har mycket krav som vi har

arbetat for att anpassa oss till. Rekrytering av

ny personal gjordes och méanga arbetade hart

for att kunna vilkomna forsta kullen elever till
gymnasieutbildningen. Det mirktes tidigt att vi har
dragit till oss elever med speciella utmaningar. Det ir i
enlighet med vad vi 6nskar med det 4r krivande bade i
kostnader och kompetens.

HVB och gymnasieinternat

Nytt for 2022 var ett HVB hem, samt internatboendet
for gymnasieeleverna. Totalt under hosten bodde det
tre ungdomar pd HVB och fem ungdomar pa internatet
varav tre hade insatser enligt SoL och LSS. En helt ny
personalgrupp tog form och boendet lades under Stod
och Boende.

Boendestod

Hostterminen 2022 inférde vi boendestdd pé ett samlat
och strategiskt sitt som vi arbetat for linge. I januari
verkstillde vi 13 olika insatser enligt SoL och LSS.
Denna siffra hade i december nistan tredubblats till

37 unika uppdrag men nu med tilligget av HVB. Det
ir mycket glidjande att vi numera dven har en dom i
kammarritten som faststillt att deltagare har ritt till
boendestdd under studietiden hos oss.

Projekt

Moves/Mottagande. Ett ESF-projekt som vi genomfér
tillsammans med SKR och fler folkhogskolor. Det
innebir internationella praktikresor inom EU.

Sida vid sida. Ytterligare ett ESF-projekt som pagatt
under 2022. Malgruppen ir personer med psykisk
ohilsa och/eller kognitiv funktionsnedsittning som
far stod till praktik och arbetstrining. Coachande,
motiverande samtal, grupptillhorighets aktiviteter
mm 4r ndgra insatser vi arbetar med. Malet 4r att 6ka
sin aktivitetsformaga for att sedan kunna ta del av
kommunens egna insatser.

Jordanien-projektet. Det projekt har haft paus i
tva dr under pandemin men till sist blev forstudien
genomfoérd under hosten 2022.

Users as experts och #respACT ir utvecklingsprojekt
inom Erasmus+programmet med fokus pé
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webbtillginglighet respektive nitmobbning som biada
drivs i samverkan med organisationer ute i Europa.
Inom UAE vixlas Furubodas roll upp och vi fir i den
hir fasen ansvar for en internationell kursplan utifrin
lirdomarna inom projektet Anvindare som experter.

Quality Label Europeiska Solidaritetskaren
(MUCEF). Furuboda har sékt och blivit beviljade att
vara med i MUCFs satsning pé hjilpa unga att komma
vidare i livet genom utlandspraktik. Detta ir ett
internationellt EU samarbete.

Demokratiprojektet Ett sprak en rost (MUCF).
Fran juni 2022 fram till januari 2023 pagick ett projekt
inom demokratiomréadet. Projektet har varit pa alla
tre skolenheterna och har bland annat innehallit
forelasningar, information infor valet, mojlighet att
stilla fragor till politiker mm. Deltagarna har skrivit
medborgarférslag och prata om hur man kan péaverka.

Personalutbildning. I juli vann Furuboda en
upphandling som utbildningsférvaltningen i Osby
kommun uppmuntrat oss att séka. Vi kommer under
hosten och varen genomfora tolv utbildningsmoduler
for all personal inom Osbys forskole-, skol-

och fritidsverksamhet pa tema NPF och andra
funktionsnedsittningar. Foreldsare dr Funktionsritts
arbetsterapeut, sjukgymnast och logoped.

MISK. Vi har under aret varit delaktiga i ett

nytt Arvsfondsprojekt; MISK (Projektigare dr
organisationen Eldorado i Géteborg) som handlar om
Interaktiva musiklésningar for att kunna skapa musik
for personer med omfattande funktionsnedsittningar.

Nya samarbeten:

Vi har inlett ett samarbete med Svenska
orienteringsférbundet som tillsammans med

oss utvecklar en sirskild gren anpassad f6r de med
intellektuell funktionsnedsittning.

Ett nytt samarbete med Hogskolan i Kristianstad
ir inlett med syfte att ha kunskapsutbyte med
sjukskoterskestudenter.

Ett samarbete mellan Furuboda, Certek/

LTH, Chalmers och MSB har inletts for att gora
krisberedskap tillginglig och begriplig for alla. Pa
Furuboda har vi fatt en anstilld doktorand inom ett
projekt inom omradet som 4r knuten till Chalmers.

Insamling, opinion och
paverkansarbete

Furuboda har under 2022 arbetat intensivt for att
stirka olika samarbeten. Genom debattartiklar,
strategisk paverkan och opinionsarbete for att paverka
politiker och myndigheter pé bade riks, region och

lokalnivi. Aven genom ¢kad insamling fran givare,
medlemmar och allminhet paverkar vi samtidigt som
vi férsoker hitta finansieringsméjligheter. Vi har under
2022 aktivt fortsatt virva, varda, uppgradera och dven
aterrekrytera givare och medlemmar.

Detta har vi gjort bl.a. med hjilp av:

Debattartiklar och pressmeddelanden har skickats
regelbundet.

Stift och kollektansékningar

Rekryterat nya manadsgivare via door to door och
face to face pa biade stan och kdpcentrum.

Uppgraderat manadsgavor, konverterat och
rekryterat tidigare manadsgivare via telemarketing.

Skickat ut insamlingsbrev

Arbeta med malgruppsanpassning av
tidningsmottagare

Haft forsiljning av symboliska gavor till jul och
utvecklat nya produkter.

Vi har gjort fler ansokningar till olika stiftelser for
att fa in medel riktat till sommarverksamheten som
gett resultat.

Furubodas anlaggning

Under aret fortsatte satsningen pa var anliggning i
Yngsjo, hir 4r ndgra exempel:

Till- och ombyggnad av reception, kapprum och
kontor i huvudbyggnaden.

Helrenovering av badrum, uppfrischning av ytskikt
i 6vriga utrymmen samt fonsterbyten i Ekebos
sddra och norra del.

2 nya ventilationsaggregat med atervinning av
virme pa franluften installerades pa Ekebo. De
aggregaten plus de tva aggregaten pa Rénnebo
anslots till det centrala virmesystemet i simhallen.

Pannanliggningen i simhallen byggdes om frin ett
dldre 6ppet system till ett slutet med nytt tryckkarl.

Parvillans brandskydd uppdaterades for att méta
kraven fér HVB verksamhet. Det innebar att
brandskyddsatgirder fick utféras pa takfot, hela
byggnadens innertak samt ventilation och vissa
dorrar.

Vatten och avlopp drogs fram for tillfallig
djurverksamhet i Gamla skolan.

Lilla simbassingen i simhallen fick en ny lift
installerad under vintern.
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Solpanelaniéggning

I september fattade styrelsen beslut om att bygga en
solpanelsanlidggning pé en del av taken i Yngsjo.
Det ir en stor satsning ekonomiskt. Anldggningen
beriknas bidra med 20-25% av elférbrukningen
framat.

De stora investeringarna i anliggningen under dret har
varit mojligt tack vare stérre volym testamente under
2020 och 2021.

Carl Jonssons stiftelse

Carl Jonssons stiftelse har bidragit pa ett fantastiskt sitt
till Furubodas verksamhet under flera ar. 2022 bidrog
stiftelsen med 3 690 tkr. Tack vare denna generdsa giva
har flera deltagare fitt bade assistans, boende och de
behandlingsinsatser de beh6vt. Dessutom har det varit
stod till var ambassaddrsverksamhet. Ett fokusomrade
under dret har varit att arbeta fram en metod for

att motivera fler stiftelser och fonder att bidra med
generella gavor i stillet for projekt- eller 6ronmirkta
gavor till Furuboda. Generella gavor och bidrag ger
Furuboda en stérre mojlighet att planera lingsiktig
hallbar verksamhet, ger chans att anvinda bidragen dir
det beh6vs som mest just nu, samtidigt som det sinker
organisationens administrationskostnader.

Kvalitetsarbete,
kompetensutveckling
och personal

Det systematiska kvalitetsarbetet 4r viktigt i en
vilfungerande organisation. Kvalitetsgruppen

mots minst tva ganger per termin och det gor

ocksa skyddskommittén. Sjukskrivningar f6ljs upp
systematiskt. Kvalitetsenkit gar ut till deltagare en gang
per ldsar och diskuteras bade i skyddskommittén och
kvalitetsgruppen. Samverkan sker under fyra perioder
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med all personal under aret. Vi har ocksa en grupp som
arbetar f6r att vi ska hilla ordning pa alla kvalitetskrav
som vi maste leva upp till.

Under andra halvan av 2021 togs en arsplanering fram
f6r 2022 och faststills av styrelsen i december. Sedan
har arbetet f6ljts upp i relation till denna plan.

Medarbetare och deltagare involveras i utveckling

av verksamheten. Tillsammans forséker vi

sikerstilla att vi anvinder resurserna pa ett effektivt
sitt. Deltagarradet har moten regelbundet under

aret. De diskuterar bland annat demokrati och
jamstilldhetsfragor och tar fram forslag. Styrelsen gor
regelbundet riskanalys av verksamheten, oftast en ging
per ar och senast gjordes detta i oktober 2022.

Agarfoérhallanden

Foreningen Furuboda dr moderbolag till det heligda
Foreningen Furuboda dr moderbolag till det heligda
dotterbolaget Furuboda Assistans AB (556682-3638)
som etablerades 2005. Furuboda Assistans AB har
under aret tecknat avtal med 5 nya kunder, avslutat

6 och hade vid arets utging totalt 75 (76) kunder.

Vid utgangen av dret uppgick antalet genomforda
assistanstimmar till 535 089 (508 579) vilket 4r en
6kning med 5,3 %. Dotterbolaget har detta ar limnat
koncernbidrag till féreningen pé 3 275 tkr (2 000 tkr).

Den 1 augusti forvirvade Furuboda Assistans AB,
Var Omsorg i Vist AB, org nr 559080-3705. Var
Omsorg i Vist erbjuder personlig assistans enligt
samma lagstiftning och 4r arbetsgivare dt kundernas
personliga assistenter.

Sedan ar 2000 4r Furuboda en av medlemmarna i den
forening som ir huvudman fér Osterlens Folkhogskola.
Ovriga medlemmar vid drets ingang ir Tomelilla
kommun.

Foreningen har sitt site i Kristianstad.
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Flerarséversikt (Tkr)

Moderbolaget 2022 2021 2020 2019 2018
Genomforda deltagarveckor Fhsk * 8983 8830 8 417 8270 7 459
Extra platser, allmin kurs 0 0 0 0 0
Medelantal anstillda 116 109 103 121 125
Personalkost/verksamhetens

intikter (%) 72 56 71 73 68
Verksamhetens intikter ( tkr) 97 232 113 812 87 483 92 470 100 157
Verksamhetens kostnader exkl.

avskrivningar( tkr) 94 823 84905 81 124 90 511 89 824
Gavointikter (tkr) 11 838 30501 13933 9 879 8728
Kassalikviditet (%) 250 265 133 156 151
Soliditet (%) 74 75 60 63 59

For definitioner av nyckeltal, se Redovisnings- och virderingsprinciper.
* Exklusive deltagarveckor SMF 1170 st (2171 st) SMF= studiemotiverande folkhdgskola.

Férandring av eget kapital

Koncernen Andamadls- Balanserade vinstmedel

bestémda medel inkl. @rets resultat Totalt
Belopp vid érets ingdng 6 903 755 86 304 629 93 208 384
Upplosning dndamélsbestimda medel -748 213 748 213 0
Avsittning dndamaélsbestimda medel 275 000 -275 000 0
Arets resultat 1674 673 1674 673
Belopp vid arets utging 6 430 542 88 452 515 94 883 057
Moderbolaget Andamails- Balanserat Arets

bestédmda medel resultat resultat Totalt
Belopp vid érets ingdng 6903 755 49 791 240 28 716 305 85411 300
Disposition enligt beslut av drsstimman: 28 716 305 -28 716 305 0
Uppl6sning dndamélsbestimda medel -748 213 748 213 0
Avsittning dndamélsbestimda medel 275 000 -275 000
Arets resultat 1378 516 1378 516
Belopp vid arets utgang 6430 542 78 980 758 1378 516 86 789 816

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslar att till fsrfogande stiende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 78 980 758
arets vinst 1378 516
80 359 274

disponeras sd att
i ny rikning 6verfores 80 359 274

Koncernens och moderbolagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av efterféljande
resultat- och balansrikningar samt kassaflodesanalyser med noter.
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Koncernens Not
Resultatrdkning

Rorelsens intdkter

Nettoomsittning

Bidrag 1
Gavor

Medlemsavgifter

Projektintikter 2
Loneanslag

Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader

Fastighetskostnader
Ovriga externa kostnader 3
Personalkostnader 4

Avskrivningar av materiella anliggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader

Rorelseresultat 5

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran 6vriga virdepapper och fordringar som 4r
anliggningstillgangar 6
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat 7
Uppskjuten skatt 7
Arets resultat

Moderbolagets andel av drets resultat

20

2022-01-01
-2022-12-31

190 137 081
36933 849
11 837 591

195 020
25452 635
2301797
4553 205
271411178

-5 418 985
-26 372 887
-231 925 216
-3 594 093
-427 306
-267 738 487

3672691

-749 420

191 821
-288 415
-846 014

2 826 677
2 826 677

-1 028 404
-123 600
1674 673

1674673

2021-01-01
-2021-12-31

170 906 779
41 634 421
30500 547

227 690

26 541 656
2613 809
4453 762
276 878 664

-3 658 887
-23 733 806
-214 998 870
-3 223 576
-308 249
-245 923 388

30 955 276

1333 960

36
-304 362
1029 634

31984 910
31984 910

-1 240 328
-412 000
30 332 582

30332 582
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Koncernens Not 2022-12-31  2021-12-31
Balansrékning

TILLGANGAR 8

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstiligangar
Goodwill 9 2236 667 0

Materiella anléggningstillgdngar

Byggnader och mark 10 47 848 432 42 512 231

Datautrustning 11 638 568 479 862

Fordon 12 665 473 542 209

Inventarier 13 7 087 320 5352977

Pigdende nyanliggningar och foérskott avseende

materiella anliggningstillgangar 14,15 4982943 3627 637
61222 736 52 514 916

Finansiella anléggningstillgangar
Andra langfristiga virdepappersinnehav 16,17 5464 059 14792 824
Summa anlidggningstillgangar 68 923 462 67 307 740

Omsdittningstillgangar

Varulager mm
Fardiga varor och handelsvaror 5379 16 162

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 18

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

7 810 721
118 876

28 408 340
36 337 937

57 110 184
93 453 500

162 376 962

5981 388
278 347
24 066 784
30 326 519

57 249 096
87591777

154 899 517
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Koncernens Not 2022-12-31  2021-12-31
Balansréakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital hinforligt till moderforetaget

Andamalsbestimda medel 19 6 430 542 6903 755

Balanserade vinstmedel, inklusive arets resultat 88 452 515 86 304 629

Eget kapital hinforligt till moderforetaget 94 883 057 93 208 384

Summa eget kapital 94 883 057 93208 384

Avsdattningar

Avsittningar f6r uppskjuten skatt 1320 460 1 196 860
o o °

Langfristiga skulder 8,20

Skulder till kreditinstitut 10 420 559 10 970 407

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 549 848 549 848
Forskott fran kunder 3 850 000 3690000
Leverantorsskulder 7 986 629 4208 498
Aktuella skatteskulder 1 009 289 984 304
Ovriga skulder 17 106 984 16 014 045
Upplupna kostnader och férutbetalda intikter 21 25250 136 24077 171

55 752 886 49 523 866
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 162 376 962 154 899 517
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Koncernens Not 2022-01-01  2021-01-01
Kassaflodesanalys -2022-12-31  -2021-12-31

Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 2826 677 31984910
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflddet m.m 3571099 3256 286
Betald skatt -1 003 419 -724 049
Kassaflode fran den 16pande verksamheten fore
forindringar av rorelsekapital 5 394 357 34517 147
[ X3 o (X3 LX) L] L] [ X3 °
Kassaflode fran fordndringar i rorelsekapital
Forandring av varulager och pagdende arbeten 10 783 -7 511
Forindring kundfordringar -1 829 333 -1063 817
Forindring av kortfristiga fordringar -4 182 085 -2 993 564
Forindring leverantérsskulder 3778 131 -76 560
Forindring av kortfristiga skulder 2425904 -4 690 584
Kassaflode fran den 16pande verksamheten 5597 757 25685111
Investeringsverksamheten
Investeringar i immateriella anldggningstillgdngar -2 440 000 0
Investeringar i materiella anldggningstillgdngar -12 103 086 -7 257 643
Forsiljning av materiella anldggningstillgangar 0 6 714 046
Investeringar i finansiella anldggningstillgangar -119 081 -10778 151
Forsiljning av finansiella anliggningstillgangar 9 475 346 48 865
Kassaflode fran investeringsverksamheten -5186 821 -11272 883
Finansieringsverksamheten
Uttag ur mervirdesfonden 0 -42 612
Amortering av lan -549 848 -549 848
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -549 848 -592 460
Arets kassaflode -138 912 13 819 768
Likvida medel vid arets bérjan
Likvida medel vid drets borjan 57 249 096 43 429 328
Likvida medel vid arets slut 57 110 184 57 249 096
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Moderbolagets Not 2022-01-01  2021-01-01
Resultatréakning -2022-12-31  -2021-12-31

Rorelsens intdkter

Nettoomsittning 20 412 021 11 991 293
Ovriga rérelseintikter 98 867 302 785
Medlemsavgifter 195020 227 690
Géavor 11 837 591 30 500 547
Bidrag 1 36 933 849 41 634 421
Projektintikter 2 25452 635 26 541 656
Loneanslag 2301797 2613 809

97 231780 113 812 201

Rorelsens kostnader

Fastighetskostnader -5 418 985 -3 658 887
Ovriga externa kostnader 3 -19 216 153 -16 690 106
Personalkostnader 4 -69 760 810 -64 247 485
Avskrivningar av materiella anldggningstillgdngar -3 390 760 -3223576
Ovriga rérelsekostnader -427 306 -308 249

-98 214 014 -88128 303
Rorelseresultat 5,23 982 234 25 683 898

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran 6vriga virdepapper och fordringar som 4r

anliggningstillgdngar 6 -749 420 1333960
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 120013 0
Rintekostnader och liknande resultatposter -284 843 -301 553

-914 250 1032 407
Resultat efter finansiella poster -1896 484 26 716 305
Bokslutsdispositioner 24 3275000 2000000
Resultat fore skatt 1378 516 28 716 305
Arets resultat 1378 516 28 716 305

Fordelning av drets resultat

Arets resultat enligt resultatrikningen 1378 516 28 716 305
Utnyttjande av indamalsbestimda medel 748 213 940 293
Avsittning till indamalsbestimda medel -275 000 0
Kvarstiende belopp for dret/balanserat kapital 1851729 29 656 598
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Moderbolagets Not 2022-12-31  2021-12-31
Balansréakning

TILLGANGAR 8

Anlaggningstililgangar

Materiella anlaggningstillgdngar

Byggnader och mark 10 47 848 432 42 512 231

Datautrustning 11 638 568 479 862

Fordon 12 665 473 542 209

Inventarier 13 7 087 320 5352977

Pagdende nyanliggningar och forskott avseende

materiella anldggningstillgdngar 14,15 4982943 3627 637
61222 736 52 514 916

Finansiella anléggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 25,26 100 000 100 000

Andra lingfristiga virdepappersinnehav 16, 17 5464 059 14792 824
5464 059 14 892 824

Summa anlidggningstillgangar 66 786 795 67 407 740

o0 L] L] [+]

Omsattningstiligangar

Varulager mm

Firdiga varor och handelsvaror 5379 16 162

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 4174730 2486 115

Fordringar hos koncernforetag 3835556 2432 458

Ovriga fordringar 118 241 253 545

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 18 6385033 4731278
14 513 560 9903 396

Kassa och bank 36 208 213 36 644 487

Summa omsittningstillgangar 50727152 46 564 045

SUMMA TILLGANGAR 117 513 947 113 971785
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Moderbolagets
Balansréakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Andamaélsbestimda fonder

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut
Forskott fran kunder
Leverantérsskulder
Aktuella skatteskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intéikter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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Not 2022-12-31

19 6 430 542

78 980 758

1378 516
80 359 274
86 789 816

8,20
10 420 559

549 848

3850 000

7 137 026

28 843

3277 343

21 5460 512
20303572

117 513 947

2021-12-31

6 903 755

49 791 240
28 716 305
78 507 545
85411300

10 970 407

549 848
3690000
3314 216
75039
3133625
6 827 350
17 590 078

113 971785
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Moderbolagets Not 2022-01-01  2021-01-01
Kassaflodesanalys -2022-12-31  -2021-12-31

Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -1 896 484 26 716 305
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 22 3367 765 3256 288
Betald skatt -46 196 -20 059
Kassaflode fran den 16pande verksamheten fore

forindring av rorelsekapital 1425 085 29 952 534

Kassafléde fran forcindring av rérelsekapitalet

Forindring av varulager och pagiende arbete 10 783 -7 511
Forindring av kundfordringar -1688 615 -257 138
Forindring av kortfristiga fordringar -2921 549 -1767 483
Forindring av leverantorsskulder 3822810 -380 095
Forindring av kortfristiga skulder -1 063 119 -8 711 401
Kassaflode fran den l6pande verksamheten -414 605 18 828 906

Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella anlidggningstillgdngar -12 103 086 -7 257 643
Forsiljning av materiella anldggningstillgdngar 0 6714 046
Investeringar i finansiella anldggningstillgdngar -119 081 -10 778 151
Forsiljning av finansiella anldggningstillgangar 9475 346 48 865
Kassaflode fran investeringsverksamheten 2746 821 -11272 883

Finansieringsverksamheten

Amortering av ldn -549 848 -549 848
Erhéllet koncernbidrag 3275000 2 000 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 2725152 1450 152
Arets kassaflode -436 274 9006 175
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets borjan 36 644 487 27 638 312
Likvida medel vid arets slut 36 208 213 36 644 487

27



ARSREDOVISNING 2022 Féreningen Furuboda « Org.nr 838200-5281

Noter

Redovishings- och varderingsprinciper

Allméanna upplysningar

Arsredovisningen och koncernredovisningen ir
upprittad i enlighet med arsredovisningslagen
och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ir oférindrade jimfért med
foregaende ér.

Intéktsredovisning

Intikter har tagits upp till verkligt virde av vad som
erhéllits eller kommer att erhallas och redovisas i
den omfattning det ir sannolikt att de ekonomiska
fordelarna kommer att tillgodogoras bolaget och
intikterna kan beriknas pa ett tillforlitligt sitt.

Gavor

Gaévor i form av kontanter redovisas enligt
kontantprincipen. Gévor som utgdrs av annat in
kontanta medel virderas till marknadsvirdet vid
gavotillfillet.

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for
medlemsskap i foreningen. Medlemsavgifter intiktsfors
vid inbetalning fran medlemmen.

Koncernredovisning
Konsolideringsmetod

Koncernredovisningen har upprittats enligt
forvirvsmetoden. Detta innebir att férvirvade
verksamheters identifierbara tillgdngar och skulder
redovisas till marknadsvirde enligt upprittad
forvirvsanalys. Overstiger verksamhetens
anskaffningsvirde det beriknade marknadsvirdet av de
forvintade nettotillgingarna enligt férvirvsanalysen
redovisas skillnaden som goodwill.

Koncerninterna fordringar och skulder samt
transaktioner mellan koncernféretag liksom
orealiserade vinster elimineras i sin helhet.
Orealiserade forluster elimineras ocksa savida inte
transaktionen motsvarar ett nedskrivningsbehov.
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Anlaggningstillgangar

Immateriella och materiella anldggningstillgdngar
redovisas till anskaffningsvirde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella
nedskrivningar.

Materiella anliggningstillgdngar redovisas till
anskaffningsvirde minskat med ackumulerade
avskrivningar enligt plan och eventuella
nedskrivningar. I de fall anldggningstillgingarna
bestar av olika komponenter dir varje del har en
forvintad nyttjandeperiod som skiljer sig visentligt
fran 6vriga delar av tillgingen, sker avskrivningar

av sddana komponenter var for sig utifran varje
komponents bedémda nyttjandeperiod. Utgifter

som forvintas tillféra framtida ekonomiska férdelar,
exempelvis genom kapacitetsférbittringar eller
kostnadsrationaliseringar, okar tillgdngens redovisade
virde. Utgifter for reparation och underhall redovisas
som kostnader.

Anliggningstillgangar skrivs av enligt plan 6ver
den férvintade nyttjandeperioden med hinsyn till
visentligt restvirde. F6ljande avskrivningsprocent
tillimpas:

Immateriella anléggningstillgangar
Goodwill 20%
Materiella anldggningstiligéngar

Byggnader 2,5-6,7 %
Byggnadsinventarier 10-20 %
Markanldggningar 4,5-5 %
Fordon 15%
Datautrustning 25-30 %
Inventarier 8-20 %

Finansiella instrument

Finansiella instrument virderas utifran
anskaffningsvirdet. Instrumentet redovisas i
balansrikningen nir bolaget blir part i instrumentets
avtalsmissiga villkor. Finansiella tillgdngar tas bort
fran balansrikningen nir ritten att erhilla kassafldden
fran instrumentet har 16pt ut eller 6verforts och bolaget
har 6verfort i stort sett alla risker och férméner som

ir férknippade med dganderitten. Finansiella skulder
tas bort fran balansrikningen nir foérpliktelserna har
reglerats eller pd annat sétt upphort.



ARSREDOVISNING 2022 Féreningen Furuboda « Org.nr 838200-5281

Kundfordringar/
kortfristiga fordringar

Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas
som omsittningstillgdngar till det belopp som
forvintas bli inbetalt efter avdrag f6r individuellt
bedémda osikra fordringar.

Leverantorsskulder

Leverantorsskulder redovisas initialt
till anskaffningsvirde efter avdrag for
transaktionskostnader.

Inkomstskatter

Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten

skatt. Skatter redovisas i resultatrikningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget
kapital varvid tillhérande skatteeffekter redovisas i eget
kapital.

Aktuell skatt

Aktuell skatt avser inkomstskatt fér innevarande
rikenskapsir samt den del av tidigare rikenskapsars
inkomstskatt som dnnu inte redovisats. Aktuell
skatt beriknas utifrdn den skattesats som giller per
balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt dr inkomstskatt som avser

framtida rikenskapsar till f6ljd av tidigare hindelser.
Redovisning sker enligt balansrikningsmetoden. Enligt
denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder och
uppskjutna skattefordringar pa temporira skillnader
som uppstar mellan bokférda respektive skattemissiga
virden for tillgdngar och skulder samt for 6vriga
skattemissiga avdrag eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot
uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas
med ett nettobelopp. Uppskjuten skatt beriknas
utifran gillande skattesats pa balansdagen.

Effekter av forindringar i gillande skattesatser
resultatfors i den period forindringen lagstadgats.
Uppskjuten skattefordran redovisas som finansiell
anliggningstillgdng och uppskjuten skatteskuld som
avsittning.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag
eller andra framtida skattemissiga avdrag redovisas

i den omfattning det 4r sannolikt att avdragen kan
avriknas mot framtida skattemissiga dverskott.

Pi grund av sambandet mellan redovisning och
beskattning sirredovisas inte den uppskjutna
skatteskulden som #r hinforlig till obeskattade
reserver.

Offentliga bidrag

Bidrag frén staten redovisas enligt BFNAR 2020:1 till
verkligt virde nir det dr rimligt sikert att bidraget
kommer att erhédllas och féretaget med rimlig sikerhet
kommer att uppfylla de villkor som 4r forknippade
med bidraget. Bidrag avsedda att ticka investeringar

i materiella eller immateriella anliggningstillgangar
reducerar tillgidngarnas anskaffningsvirden och
ddrmed det avskrivningsbara beloppet.

Koncernbidrag

Erhéllna och limnade koncernbidrag redovisas som
bokslutsdispositioner.

Kassaflédesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt
metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
transaktioner som medfort in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, forutom
kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker
och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida
placeringar som ir noterade pa en marknadsplats

och har en kortare 16ptid 4n tre manader fran
anskaffningstidpunkten. Forindringar i spirrade medel
redovisas i investeringsverksamheten.

Nyckeltalsdefinitioner
Kassalikviditet (%)

Omsittningstillgdngar exklusive lager och pigiende
arbeten i procent av kortfristiga skulder.

Soliditet (%)

Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade
reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av
balansomslutning.
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Not 1Bidrag
Koncernen 2022
Uppdelning bidrag
Allmint statsbidrag, Folkbildningsridet 17 447 184
Forstirkningsbidrag, Folkbildningsradet 4 473 500
SPSM sirskilt utbildningsstod 10 366 284
SPSM tilliggsbidrag 2334377
Regionbidrag och mobilitetsersittning 2088 730
Offentliga bidrag 223774
36 933 849
Moderbolaget 2022
Uppdelning bidrag
Allmint statsbidrag, Folkbildningsradet 17 447 184
Forstirkningsbidrag, Folkbildningsradet 4 473 500
SPSM sirskilt utbildningsstod 10 366 284
SPSM tilldggsbidrag 2334377
Regionbidrag och mobilitetsersittning 2088 730
Offentliga bidrag 223774
36 933 849
Not 2 Projektintakter
Koncernen 2022
Folkbildningsradet
Etableringskurs 1344922
SMF 2568 693
Svenska frin dag ett 412 800
Arvsfonden, ESF, Arbetsformedlingen samt 6vriga motparter
Ovriga projekt uppdragsutbildningar 21 126 220
25452 635
Moderbolaget 2022
Folkbildningsradet
Etableringskurs 1344922
SMF 2568 693
Svenska frian dag ett 412 800
Arvsfonden, ESF, Arbetsférmedlingen samt 6vriga motparter
Ovriga projekt uppdragsutbildningar 21126 220
25452 635
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2021

20795 440
4719 600
11 835 209
1 892 000
1 808 864
583 308
41634 421

2021

20795 440
4719 600
11 835 209
1 892 000
1 808 864
583 308

41634 421

2021

897 288
3651 692
412 800

21 579 876
26 541 656

2021
897 288

3651 692
412 800

21579 876
26 541 656
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Not 3 Arvode till revisorer
Koncernen

Med revisionsuppdrag avses granskning av drsredovisningen och bokféringen samt styrelsens férvaltning,
6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitride som
foranleds av iakttagelser vid saidan granskning eller genomforandet av sddana 6vriga arbetsuppgifter.

2022 2021
Ernst & Young
Revisionsuppdrag 226 250 175 000
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget 48 300 53000
274 550 228 000
Moderbolaget

Med revisionsuppdrag avses granskning av drsredovisningen och bokféringen samt styrelsens forvaltning,
ovriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrdde som
foranleds av iakttagelser vid sédan granskning eller genomférandet av sddana 6vriga arbetsuppgifter.

2022 2021
Ernst & Young AB
Revisionsuppdrag 126 250 120 000
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 48 300 53 000
174 550 173 000
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Not 4 Anstdllda och personalkostnader

Koncernen

Medelantalet anstillda
Kvinnor
Min

Loner och andra ersittningar
Verksamhetschef och verkstillande direktor
Styrelse

Ovriga anstillda

Sociala kostnader

Pensionskostnader for verksamhetschef och verkstillande direktor
Pensionskostnader f6r 6vriga anstillda

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala I6ner, ersidttningar, sociala kostnader och pensionskostnader

Moderbolaget

Medelantalet anstillda
Kvinnor
Min

Léner och andra ersidttningar
Verksamhetschef

Styrelse

Ovriga anstillda

Sociala kostnader

Pensionskostnader for verksamhetschef
Pensionskostnader for 6vriga anstillda
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala I6ner, ersidttningar, sociala kostnader och pensionskostnader

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen

Andel min i styrelsen

Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare
Andel min bland 6vriga ledande befattningshavare

2022

261
134
395

1766 385
247 093
164 648 339
166 661 817

548 190

8 535 662
53024 818
62108 670

228 770 487

2022

74
42
116

891 242
103 104
47 950 349
48 944 695

385255
3250 510
15999 947
19 635 712

68 580 407

62,5 %
37,5 %
73 %
27 %

Not 5 Resultat folkbildningsverksamheten

Koncernen

Intdkter
Kostnader
Resultat innan finansiella poster

Moderbolaget

Intikter
Kostnader
Resultat innan finansiella poster
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2022

74779 000
-78 150 000
-3 371000

2022

74779 000
-78 150 000
-3 371000

2021

236
126
362

1727 575
310773

152 467 225
154 505 573

651 871
8199 761
48 892 627
57 744 259

212 249 832

2021

71
38
109

862 396
139992
43 918 554
44 920 942

402 107
3192 584
14 976 674
18 571365

63 492 307

40 %
60 %
73%
27%

2021

76 168 000
-72 496 000
3672000

2021

76 168 000
-72 496 000
3672000
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Not 6 Resultat fran évriga véirdepapper och fordringar

som dr anléggningstillgangar
Koncernen

Erhallna utdelningar
Ej realiserad avkastning
Resultat vid avyttring virdepapper

Moderbolaget

Erhéllna utdelningar
Ej realiserad avkastning
Resultat vid avyttring virdepapper

Not 7 Aktuell och uppskjuten skatt

Koncernen

Skatt pa arets resultat

Aktuell skatt

Fordndring av uppskjuten skatt avseende temporira skillnader
Totalt redovisad skatt

Avstimning av effektiv skatt

Procent
Redovisat resultat fore skatt
Skatt enligt gillande skattesats 20,60
Ej avdragsgilla kostnader
Ej skattepliktiga intdkter
Schablonintikt pa periodiseringsfond
Redovisad effektiv skatt 40,75

Not 8 Stallda sakerheter

Koncernen

For skulder till kreditinstitut:
Foretagsinteckningar
Fastighetsinteckningar

Moderbolaget
For skulder till kreditinstitut:

Foretagsinteckningar
Fastighetsinteckningar

2022

3595
119 081
-872 096
-749 420

2022

3595
119 081
-872 096
-749 420

2022

-1 028 404
-123 600
-1152 004

2022

Belopp
2826 677

-582 295
-1 612 523
1048 798
-5 984

-1152 004 5,17

2022-12-31

4400000
23 313 000
27 713 000

2022-12-31
4000000

23 313 000
27 313 000

Procent

20,60

2021

3655
1330 305
0

1333 960

2021

3655
1330 305
0
1333960

2021

-1240 328
-412 000
-1652 328

2021

Belopp
31984910

-6 588 891
-1472 268
6 412 755
-3924
-1652 328

2021-12-31

4400 000
23 313 000
27713 000

2021-12-31
4000000

23 313 000
27 313 000
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Not 9 Goodwiill

Koncernen

Inkop
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 10 Byggnhader och mark

Koncernen

Ingéende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Omklassificeringar

Finansierat genom bidrag

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingéende ack. avskrivning mot investeringsbidrag
Utgaende ack. avskrivning mot investeringsbidrag

Ingdende ack. avskrivning mot investeringsfond
Utgaende ack. avskrivning mot investeringsfond

Utgaende redovisat virde

Moderbolaget

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Ombklassificeringar

Finansierat genom bidrag

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingéende ack. avskrivning mot investeringsbidrag
Utgaende ack. avskrivning mot investeringsbidrag

Ingiende ack. avskrivning mot investeringsfond
Utgaende ack. avskrivning mot investeringsfond

Utgaende redovisat virde
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2022-12-31

2 440 000
2440 000

-203 333
-203 333

2236 667

2022-12-31

117 001 360
55518

-3 888 728
7 492 585

0

120 660 735

-64 027 320
3888728
-2 211902

-62 350 494

-500 000
-500 000

-9 961 809
-9 961 809

47 848 432

2022-12-31

117 001 360
55518

-3 888 728
7 492 585

0

120 660 735

-64 027 320
3888728
-2211 902

-62 350 494

-500 000
-500 000

-9 961 809
-9 961 809

47 848 432

2021-12-31

(=

2021-12-31

120 060 215
0

-6 531 000
4972 145
-1 500 000
117 001 360

-62 002 339
37000

-2 061 981
-64 027 320

-500 000
-500 000

-9 961 809
-9 961 809

42 512 231

2021-12-31

120 060 215
0

-6 531 000
4972 145
-1 500 000
117 001 360

-62 002 339
37 000

-2 061 981
-64 027 320

-500 000
-500 000

-9 961 809
-9 961 809

42 512 231
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Not 11 Datautrustning
Koncernen

Ingaende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Moderbolaget

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingéende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 12 Fordon
Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingaende ack. avskrivningar mot gava
Utgaende ack. avskrivningar mot gava

Utgaende redovisat virde
Moderbolaget

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingdende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingdende ack. avskrivningar mot gava
Utgaende ack. avskrivningar mot gava

Utgaende redovisat virde

2022-12-31

13 276 697
511 537
-516 087
13 272 147

-12 796 835
511 581
-348 325
-12 633 579

638 568

2022-12-31

13 276 697
511 537
-516 087
13 272 147

-12796 835
511 581
-348 325
-12 633 579

638 568

2022-12-31

2704 968
232 831
-246 501
2691298

-2 108 793
246 501
-109 567
-1971859

-53 966
-53 966

665 473
2022-12-31

2704 968
232 831
-246 501
2691298

-2 108 793
246 501
-109 567
-1971 859

-53 966
-53 966

665 473

2021-12-31

14 315 656

95098
-1 134 057
13 276 697

-13 601 163
1131 846
-327 518
-12 796 835

479 862

2021-12-31

14 315 656

95098
-1 134 057
13 276 697

-13 601 163
1131 846
-327 518
-12 796 835

479 862

2021-12-31

2621 443

203 525
-120 000
2704 968

-2 149 529
120 000
-79 264

-2108 793

-53 966
-53 966

542 209
2021-12-31

2 621 443

203 525
-120 000
2704 968

-2 149 529
120 000
-79 264

-2108 793

-53 966
-53 966

542 209
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Not 13 Inventarier

Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Ombklassificeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingdende ack. avskrivningar mot fond
Utgaende ack. avskrivningar mot fond

Utgaende redovisat virde
Moderbolaget

Ingéende anskaffningsvirden

Inkoép

Forsiljningar/utrangeringar

Omklassificeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forsiljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingdende ack. avskrivningar mot fond
Utgaende ack. avskrivningar mot fond

Utgaende redovisat virde

2022-12-31

32 836 679
99 227
-549 597

2 356 082
34 742 391

-24 659 881
549 597
-720 966
-24 831250

-2 823 821
-2 823 821

7 087 320
2022-12-31

32 836 679
99 227
-549 597

2 356 082
34 742 391

-24 659 881
549 597
-720 966
-24 831250

-2 823 821
-2 823 821

7 087 320

2021-12-31

30 647 955
78 563
-306 396

2 416 557
32836 679

-24 211 464
306 396
-754 813

-24 659 881

-2 823 821
-2 823 821

5352977
2021-12-31

30 647 955
78 563
-306 396

2 416 557
32836 679

-24 211 464
306 396
-754 813

-24 659 881

-2 823 821
-2 823 821

5352977

Not 14 Padgdende nyanlédggningar och forskott avseende

materiella anldggningar

Koncernen

Virme energianliggning

Renovering internat, matsal, skollokaler folkhdgskolan

Sim- och sporthall

Moderbolaget

Virme energianliggning

Renovering internat, matsal, skollokaler folkh6gskolan

Sim- och sporthall

36

2022-12-31

2299 390
2646 784

36 769
4982 943

2022-12-31

2299 390
2 646 784

36 769
4982 943

2021-12-31

93 694
3533943
0

3627 637

2021-12-31

93 694
3533943
0

3627 637
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Not 15 Pagdende nyanléggningar och forskott avseende

materiella anldggningar
Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Ombklassificeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde
Moderbolaget

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsiljningar/utrangeringar

Ombklassificeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

2022-12-31

3627 637
11 633 951
0

-10 278 645
4982943

4982943

2022-12-31

3627 637
11 633 951
0

-10 278 645
4982943

4982 943

Not 16 Andra langfristiga vardepappersinnehav

Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden

Forsiljningar

Inkop

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde
Moderbolaget

Ingdende anskaffningsvirden
Forsiljningar

Inkop

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgaende redovisat virde

2022-12-31

14792 824
-9 447 846
119 081
5464 059

5 464 059
2022-12-31

14 792 824
-9 447 846
119 081
5464 059

5 464 059

2021-12-31

2 886 427
8 380 457
-250 544
-7 388 703
3627 637

3627 637
2021-12-31

2 886 427
8 380 457
-250 544
-7 388703
3627 637

3627 637

2021-12-31

4063 538

-48 865
10778 151
14 792 824

14 792 824
2021-12-31

4063 538

-48 865
10778 151
14792 824

14 792 824
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Not 17 Andra langfristiga vérdepappersinnehav

Koncernen

Marknadsnoterade aktier
Fonder och likvida tillgangar

Moderbolaget

Marknadsnoterade aktier
Fonder och likvida tillgangar

Anskaffningsvérde Bokfort varde Marknadsvérde
4806 194 4806 194 5698 829

657 865 657 865 990 224

5464 059 5464 059 6 689 053
Anskaffningsvérde Bokfort varde Marknadsvérde
4806 194 4806 194 5698 829

657 865 657 865 990 224

5464 059 5464 059 6 689 053

Not 18 Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

Koncernen

Ovriga upplupna intikter

Forutbetalda hyror

Ovriga forutbetalda kostnader

Moderbolaget

Ovriga upplupna intikter

Forutbetalda hyror

Ovriga forutbetalda kostnader

Not 19 Andamadlsbestdmda fonder

Koncernen

Vistelsefond

Fond Alectamedel
Donationsfonder
Mervirdesfonden

Moderbolaget

Vistelsefond

Fond Alectamedel
Donationsfonder
Mervirdesfonden

38

Belopp
vid drets
ingang

1060 217
1082 549
4760 989

0
6903 755

Belopp
vid drets
ingang

1060 217
1082 549
4760 989

0
6903 755

Upplésning
dndamals-
bestadmda medel

-282 608
0

-465 605
0

-748 213

Upplosning
édndamals-
bestamda medel

-282 608
0

-465 605
0

-748 213

2022-12-31

25739 049
1094 752
1574 539

28 408 340

2022-12-31

4173 243
1094 752
1117 038
6385033

Avsdttning
dndamals-
bestamda medel

0
0
0
275000
275000

Avsdttning
édndamals-
bestamda medel

0
0
0
275000
275000

2021-12-31

22049 741
803 395
1213 648
24 066 784

2021-12-31

3099 110
803 395
828 773

4731278

Belopp
vid arets
utgéng

777 609
1082 549
4295 384

275000
6430 542

Belopp
vid arets
utgang

777 609
1082 549
4295 384

275000
6430 542
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Not 20 Langfristiga skulder

Koncernen

2022-12-31 2021-12-31

Forfaller senare dn fem ar efter balansdagen

Skulder till kreditinstitut

Moderbolaget

8 221 167 8771015
8221167 8771015

2022-12-31 2021-12-31

Forfaller senare dn fem ar efter balansdagen

Skulder till kreditinstitut

8 221 167 8771015
8221167 8771015

Not 21 Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Koncernen

Personalrelaterade kostnader
Forutbetalda intikter
Ovriga upplupna kostnader

Moderbolaget

Personalrelaterade kostnader
Forutbetalda intikter
Ovriga upplupna kostnader

2022-12-31 2021-12-31

22 457 167 19 694 101
2088 392 3 850838
704 577 532232
25250136 24 077171

2022-12-31 2021-12-31

2764751 2549 130
2088 392 3 850 838

607 369 427 382
5460 512 6 827 350

Not 22 Justering for poster som inte ingar i kassaflédet

Koncernen 2022-12-31 2021-12-31
Avskrivningar 3594 093 3223576
Resultat vid forsiljning av anldggningstillgingar -22 994 32710

3571099 3256286
Moderbolaget 2022-12-31 2021-12-31
Avskrivningar 3 390760 3223576
Resultat vid forsiljning av anldggningstillgingar -22 995 32710

3367 765 3256286

Not 23 Inkép och férséljning mellan koncernféretag

Moderbolaget 2022 2021
Andel av drets totala inkop som skett fran andra foretag i koncernen 0,00 % 0,00 %
Andel av drets totala férsiljningar som skett till andra foretag i koncernen 1,78 % 1,17%
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Not 24 Bokslutsdispositioner

Moderbolaget 2022 2021
Erhallit Koncernbidrag 3275000 2 000 000
3275000 2000000
Not 25 Andelar i koncernféretag
Moderbolaget 2022-12-31 2021-12-31
Ingdende anskaffningsvirden 100 000 100 000
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 100 000 100 000
Utgaende redovisat virde 100 000 100 000
Not 26 Specifikation andelar i koncernféretag
Moderbolaget
Namn Kapitalandel Réstrdttsandel Antalandelar Bokfért varde
Furuboda Assistans AB 100 100 100 100 000
100 000
Org.nr Sate Eget kapital Resultat
Kristianstad
Furuboda Assistans AB 556682-3638 Kommun 8 396 574 4926 494

Eget kapital samt Arets resultat har angetts i sin helhet oavsett dgarandel.

I Eget kapital ingér 79,4 % av obeskattade reserver.

Med Arets resultat avses resultat efter finansiella poster.

40



ARSREDOVISNING 2022 Féreningen Furuboda « Org.nr 838200-5281

Furuboda den 14 april 2023.

Bert Runesson Per-Inge Andersson Matilda Andin Ulf Havenéing
Oordférande

Susanne Nébbelin Kerstin Olofsson Marianne Sandberg

Revisorspateckning

Vir revisionsberittelse har limnats den 17 april 2023.
Ernst & Young AB

#h

Anders H&kansson Else-Britt Annmo Rune Svensson
Auktoriserad revisor Revisor Revisor
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Revisionsberdttelse
Till foreningsstdmman i Féreningen Furuboda, org.nr 838200-5281

Rapport om arsredovisningen och koncern-
redovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen fér Foéreningen Furuboda 4&r 2022. Féreningens
arsredovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna 15-41 i
detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovis-
ningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger eni
alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderforeningens
och koncernens finansiella stallning per den 31 december 2022
och av dess finansiella resultat och kassafldde fér aret enligt
arsredovisningslagen. Foérvaltningsberattelsen &r férenlig med
arsredovisningens och koncernredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att foreningsstdmman faststaller resultatrak-
ningen och balansrakningen for moderforeningen och koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i avsnitten
De auktoriserade revisorernas ansvar samt Den fértroendevalde
revisorns ansvar.

Vi &r oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed
i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattas och att de ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar &ven fér den
interna kontroll som de bedomer ar nédvandig for att uppratta en
arsredovisning och koncernredovisning som inte innehdller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen fér bedémningen av féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nér sd &r tillampligt, om for-
hallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten
och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fort-
satt drift tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera fore-
ningen, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att géra ndgot av detta.

De auktoriserade revisorernas ansvar

Vi har att utféra revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.

Vart mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om att arsredovis-
ningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag. Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sdkerhet, men &r
ingen garanti fér att en revision som utfors enligt ISA och god revi-
sionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en vdsentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara vdsentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredovis-
ningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omd&me och har en professionellt skeptisk instdllning under hela
revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer vi riskerna fér vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig
dessa beror pd oegentligheter eller misstag, utformar och
utfér granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och &ndamalsenliga
for att utgéra en grund fér vara uttalanden. Risken fér att inte
upptdcka en vdsentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ar
hdgre &n for en vasentlig felaktighet som beror pd misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, for-
falskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstdelse av den del av féreningens interna
kontroll som har betydelse fér var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r ldmpliga med héansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om Iampligheten i att styrelsen anvander
antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om det finns
ndgon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana handelser
eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om fore-
ningens férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slut-
satsen att det finns en vésentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberdttelsen fasta uppméarksamheten pa upplys-
ningarna i arsredovisningen om den vésentliga osékerhets-
faktorn eller, om sddana upplysningar &r otillrdckliga, modi-
fiera uttalandet om arsredovisningen och koncernredovis-
ningen. Vara slutsatser baseras pd de revisionsbevis som
inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan
framtida handelser eller férhallanden géra att en férening inte
langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar viden évergripande presentationen, strukturen och
innehallet i &rsredovisningen och koncernredovisningen, déri-
bland upplysningarna, och om arsredovisningen och koncern-
redovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

e inhdmtar vi tillrdckliga och &ndamalsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen fér enheterna eller
affarsaktiviteterna inom koncernen fér att gora ett uttalande
avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar foér styrning,
overvakning och utférande av koncernrevisionen. Vi ar
ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi
maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddribland de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.
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Den fortroendevalde revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt revisionslagen och darmed
enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal &r att uppna en rimlig
grad av sdkerhet om att arsredovisningen och koncernredovis-
ningen har uppréttats i enlighet med &rsredovisningslagen och om
arsredovisningen och koncernredovisningen ger en réttvisande
bild av féreningens resultat och stélining.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfért en revision av styrelsens forvaltning av
Féreningen Furuboda fér &r 2022.

Vi tillstyrker att féreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet fér rékenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige. Vi som auktoriserade revisorer har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
adndamalsenliga som grund fér vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att
med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nadgon styrelse-
ledamot i ndgot vasentligt avseende féretagit ndgon atgard eller
gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda ersatt-
ningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sdakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for
att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka atgérder eller férsummelser som kan for-
anleda ersattningsskyldighet mot foéreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander den auktoriserade revisorn professionellt omdéme och har
en professionellt skeptisk instdlining under hela revisionen.
Granskningen av férvaltningen grundar sig framst pa revisionen av
rékenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som
utférs baseras pa den auktoriserade revisorns professionella
bedémning och évriga valda revisorers bedémning med utgangs-
punkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och déar avsteg och Overtradelser
skulle ha séarskild betydelse for féreningens situation. Vi gar
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som &r relevanta fér vart
uttalande om ansvarsfrihet.

Karlskrona den 17 april 2023

Ernst & Young AB

Rune Svensson
Revisor

Anders Hakansson
Auktoriserad revisor

Else-Britt Annmo
Revisor
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